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Osobitné podmienky poskytnutia projektového grantu pre poskytovatelov socialnych sluzieb
dosahujuicich pozadované Eurdpske Standardy!

1. Priemerna odbornost zamestnankyn/zamestnancov

Prijimatel je povinny zabezpedit, aby bola v ramci Projektu bola zabezpecena nalezita odbornost
zamestnankyn/zamestnancov vykonavajucich vyssie uvedené povinné ¢innosti.

Minimalna cielova hodnota poZadovanej odbornosti je 3 (tri) v ramci kazdého podporeného centra
aj bezpeéného zenského domu. Vypocdita sa ako priemer zo suctu bodov pridelenych zamestnancom
poskytujucich sluzby podla nasledovného kluca:

1 Eurépske Standardy vychadzaju z ustanoveni o 3pecializovanej ochrane Zien zaZivajucich nasilie a ich deti a o $pecializovanych sluzbach pre
ne v usmerneni Rady Eurdpy ,Boj proti nésiiu na Zenach: minimalne Standardy pre podporné  sluzby*
(https:/www.coe.int/t/dg2/equality/domesticviolencecampaign/Source/EG-VAW-CONF(2007)Study%20rev.en.pdf). Pre podmienky SR boli
Eurépske Standardy prispdsobené Koordinaéno-metodickym centrom pre prevenciu nésilia na zenach Inétitdtu pre vyskum prace a rodiny. (vid
Névrh usmernenia k poskytovaniu sluzieb pre Zeny zazivajtice nésilia a ich deti — Usmernenie Sluzby A Standardy)



https://www.zastavmenasilie.gov.sk/publikacie/navrh-usmernenia-k-poskytovaniu-sluzieb-pre-zeny-zazivajuce-nasilie-a-ich-deti/
https://www.zastavmenasilie.gov.sk/publikacie/navrh-usmernenia-k-poskytovaniu-sluzieb-pre-zeny-zazivajuce-nasilie-a-ich-deti/

MINISTERSTVO
Norway INVESTICIi, REGIONALNEHO ROZVOJA
grants A INFORMATIZACIE

2.

SLOVENSKE] REPUBLIKY

Zamestnanec/kyna je uznavanym odbornikom v sektore. Ma prax presahujucu 10 rokov a vo
véeobecnosti je uznavany/a areSpektovany/a. Je znamy/a aj SirSej verejnosti, jeho/jej
vyjadrenia poZaduju média a z verejne dostupnych zdrojov je mozné najst o nom/nej velké
mnozstvo informacii ¢i citacii - 5 bodov.

Zamestnanec/kyna je odbornikom/cka v sektore, s praxou presahujucou 5 rokov. Osoby, ktoré
posobia v danom sektore ho/ju poznaju avo vseobecnosti reSpektuju ako odbornika/cku.
V danom regione je znamym/ou a vyhladavanym/nou odbornikom/¢kou, na lokalnej az
regionalnej Urovni je vyhladavanou osobou - 4 body.

Zamestnanec/kyna ma skusenosti v sektore viac ako dva roky, absolvoval/a relevantné kurzy
a Skolenie, pravidelne sa vzdelava a prehlbuje si kvalifikaciu - 3 body.

Zamestnanec/kyna v sektore zacina, ma vSak velké predpoklady stat sa uznavanym/nou
odbornikom/¢kou v tejto oblasti. Jeho/Jej Studijné vysledky su povzbudzujice, Studoval/a
relevantni vysoku Skolu alebo dobrovolne ¢i na &iastoény Uvazok pomahal/a v obdobnej
profesii - 2 body.

Zamestnanec/kyna nespifna ziadne z vyssie uvedenych rozdeleni, pozicia je neobsadena - 1
bod.

Pocet klientok/klientov na jednotku pracovného ¢asu

Prijimatel bude povinny zabezpedit, aby pocas doby realizacie projektu pocet klientok, ktorym bolo v
priebehu kalendarneho mesiaca poskytnuté poradenstvo bol:

3.

pri ustanovenom tyzdennom pracovnom c¢ase poradkyne najmenej 15 klientok/klientov
v kalendarnom mesiaci (novych alebo opakovanych),

pri skratenom pracovnom ¢ase alebo pri dohodach o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru v alikvotnom rozsahu,

s klientkou moéze sucasne pracovat v oddvodnenych pripadoch aj viac odbornych
zamestnancov/kyn roznej Specializacie a/alebo intervencie.

Podmienka udrzatelnosti

Prijimatel projektu je povinny zabezpedit, aby poc¢as Obdobia udrzatelnosti projektu (3 roky od
schvalenia Zaverecénej projektovej spravy) bola hodnota podla predchadzajiceho odseku v zasade
zachovana v plnom rozsahu.

V pripade, ze projekt zahrfna kupu, vystavbu, renovaciu alebo rekonstrukciu budov, je Prijimatel projektu

navyse

povinny:

ponechat si takéto budovy vo svojom vlastnictve po¢as obdobia najmenej 5 rokov od ukoncéenia
projektu a pocas rovnakého obdobia ich nadalej vyuzivat v prospech celkovych cielov projektu;
zabezpecdit riadne poistenie takychto budov proti Skodam spdsobenym poziarom, kradezou a
inymi bezne poistitelnymi udalostami pocas realizacie projektu aj najmenej 5 rokov po jeho
ukonceni; a

vyclenit primerané zdroje na udrzbu takychto budov najmenej na obdobie 5 rokov od ukonéenia
projektu. Konkrétny spdsob plnenia tejto povinnosti bude Specifikovany v Projektovej zmluve.



