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ANEXA 1
Apelul #7	

CERERE DE FINANTARE
(Granturi organizationale)


Acest document este pus la dispozitie pentru a sprijini Solicitantii in pregatirea si redactarea continutului Cererii de finantare. Versiunea finala a Cererii de finantare este cea disponibila pe platforma online, unde aceasta trebuie completata si transmisa. In cazul oricarei discrepante intre prezentul document si platforma online, va prevala intotdeauna varianta de pe platforma.
Va rugam sa luati in considerare faptul ca vor fi evaluate doar Cererile de finantare care sunt transmise in termen, in formatul solicitat, cu toate anexele incarcate si in format electronic in platforma https://finantaripublice.fdsc.ro.
Cererile de finantare transmise prin email sau servicii postale nu vor intra in competitie. 

O procedura detaliata pentru aplicarea online este descrisa in Ghidul de utilizare a platformei online disponibil pe www.eeacivilsocietyfund.ro.
Cererea de finantare se completeaza in limba romana (singurele exceptii sunt campurile in care se solicita completarea informatiilor in limba engleza si declaratia de Parteneriat in cazul in care exista un Partener strain).
Completarea formularului online se face fara a utiliza diacritice. Va rugam sa tineti cont de limita de caractere pentru fiecare sectiune in care aceasta este precizata (limita se refera la numarul de caractere cu tot cu spatii). 
Campurile marcate cu *) reprezinta campuri obligatorii.

NOTA: Aveti in vedere Termenii si Conditiile de utilizare ai platformei https://finantaripublice.fdsc.ro. 
Va recomandam sa incarcati si validati Cererea de finantare mai devreme decat termenul stabilit in Ghidul Solicitantilor. Amanarea pentru ultima zi poate cauza supraincarcarea sistemului si dificultati in incarcarea si validarea cererii la timp.

Aplicatia este completa doar atunci cand contine urmatoarele documente: 
	Document
	Verificare
	Transmitere prin platforma https://finantaripublice.fdsc.ro 

	Cererea de finantare
	
	Completata in platforma

	Declaratia de Eligibilitate (Anexa 3)
	
	Incarcata ca anexa in format PDF sau JPEG 

	Strategia organizationala multianuala si/sau planul de actiune multianual al Solicitantului
	
	Incarcat ca anexa in format PDF sau ca o singura arhiva comprimata (ZIP, RAR), in cazul unor documente multiple

	Bugetul general al Solicitantului (Anexa 2a)
	
	Incarcat ca anexa in format EXCEL





Informatii generale despre proiect

Solicitant *)
Selectati denumirea organizatiei solicitante: 

Solicitant - in limba engleza *)
Denumirea in limba engleza a organizatiei solicitante (daca exista) sau traducerea in limba engleza a denumirii organizatiei: 

Titlul proiectului *)
Completati titlul proiectului. Acesta trebuie sa fie scurt, concret si descriptiv. Includeti si acronimul proiectului, daca acesta exista:
(max. 150 caractere)

Titlul proiectului - in limba engleza *)
Completati titlul proiectului tradus in limba engleza in asa fel incat sa se pastreze sensul titlului propus in limba romana:
(max. 150 caractere)

Rezumatul proiectului *)
Descrieti pe scurt proiectul, oferind raspunsuri la urmatoarele intrebari: 
Care sunt problemele sau provocarile abordate? Care este misiunea organizatiei si care sunt elementele cheie ale strategiei/planului de actiune multianual al Solicitantului (obiective, activitati) in raport cu provocarile descrise? Cum va contribui grantul la rezultatele asteptate la nivel organizational si in domeniul tematic? Cine sunt beneficiarii finali, cum vor beneficia acestia de pe urma proiectului? 
(max. 2000 caractere)

Rezumatul proiectului in engleza *)
Completati traducerea in engleza a rezumatului din campul anterior:
(max. 2000 caractere)

Suma solicitata *)
Precizati valoarea grantului solicitat de la CSF, in Euro. Suma se va completa fara zecimale. Luati in considerare suma minima si maxima ce pot fi solicitate, si regulile privind eligibilitatea mentionate in Ghidul Solicitantilor.
In cazul neconcordantelor intre sumele mentionate in Cererea de finantare si cele incluse in Bugetul general al Solicitantului (Anexa 2a), vor prevala informatiile din Bugetul general.

Durata proiectului*)
Mentionati durata de implementare a proiectului in numar de luni (minimum 36 si maximum 48 de luni):
(max. 150 characters)

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal*)
☐ Am citit Politica CSF privind confidentialitatea datelor cu caracter personal (RO) si sunt de acord cu prelucrarea si stocarea datelor mele cu caracter personal. 







Date despre Solicitant

Informatii despre Solicitant

Forma de organizare *)
Precizati forma de organizare. Ex.: Asociatie, Fundatie, Federatie etc.
(max. 200 caractere)

Categoria de organizatie conform legislatiei in baza careia s-a constituit*)
☐ constituita in baza Ordonantei nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii (cu completarile si modificarile ulterioare); 
☐ constituita in baza Legii nr. 21/1924 pentru persoanele juridice (Asociatii si Fundatii) (cu completarile si modificarile ulterioare);
☐ constituita in baza Legii nr. 139/1995 a Societatii Nationale de Cruce Rosie din Romania (cu completarile si modificarile ulterioare);
☐ alta organizatie constituita prin manifestarea libera de vointa, fara scop lucrativ, constituita ca persoana juridica in Romania, care nu intra sub incidenta actelor normative mentionate mai sus. Precizati actul normativ ……………………………………………………………………

Data infiintarii *)
Completati data infiintarii oficiale, ca persoana juridica, a organizatiei solicitante (cel putin 5 ani inainte de termenul limita de depunere a Cererilor de finantare):

Lista membrilor Consiliului Director *)
Includeti lista membrilor Consiliului Director. Daca acestia fac parte dintr-o organizatie/ institutie/ companie/ partid politic, mentionati-le pe cele in care activeaza si precizati daca reprezinta respectivele entitati in cadrul Consiliului Director.
(max. 2500 caractere)

Adresa oficiala a organizatiei *)
Selectati judetul din lista derulanta, apoi completati adresa sediului social al organizatiei solicitante.
(max. 250 caractere)

Sediul social este in: *)
Bifati una din variante:
☐  Rural
☐  Urban mic (mai mic de 50.000 de locuitori)
☐  Urban 

Nume persoana de contact *)
Mentionati numele si prenumele persoanei de contact pentru proiect:
(max. 150 caractere)

Functie persoana de contact *)
Mentionati functia in cadrul organizatiei a persoanei de contact pentru proiect:
(max. 150 caractere)

Telefon persoana de contact *)
Mentionati telefonul persoanei de contact pentru proiect:
(max. 150 caractere)

E-mail persoana de contact *)
Mentionati adresa de E-mail a persoanei de contact pentru proiect:
(max. 150 caractere)

[bookmark: _Hlk233997147]Website și/sau pagini de social-media *) 
Mentionati website-ul și/sau paginile de social-media ale organizatiei solicitante. Daca organizatia nu are website și/sau pagini de social-media, mentionati "Nu se aplica":

Anexa 3 - Declaratia de Eligibilitate*)– incarca documentul
Completati Anexa 3 - Declaratia de Eligibilitate. Documentul trebuie semnat de catre reprezentatul legal al Solicitantului cu semnatura olografa sau electronica calificata, scanat si incarcat pe platforma. Documentul in format PDF sau JPEG nu poate sa depaseasca 2 Mb!


Descrierea experientei si capacitatii organizationale 

Misiunea si principalele activitati ale organizatiei *)
Descrieti misiunea si principalele activitati ale Solicitantului: care sunt cele mai importante domenii de activitate ale Solicitantului? Ce activitati/proiecte implementeaza in prezent? Care este amploarea acestora (la nivel national, regional, local) si care sunt beneficiarii vizati? 
(max. 2000 caractere)

Principalele rezultate obtinute de organizatie in promovarea drepturilor omului, valorilor democratice sau statului de drept *)
Descrieti cele mai importante rezultate si realizari ale organizatiei obtinute pana in prezent (atat calitative, cat si cantitative), specificand cand au fost inregistrate si dovezile care sustin fiecare realizare. 
(max. 2000 caractere)

Proiecte relevante desfasurate in ultimii 5 ani *)
Descrieti cel putin doua proiecte relevante pentru Programul CSF derulate de Solicitant in calitate de coordonator/lider de proiect in ultimii 5 ani, in urmatoarele domenii tematice: promovarea participarii civice la procesele democratice; promovarea integritatii informatiei si a educatiei media; protejarea drepturilor omului, inclusiv combaterea discriminarii si justitia sociala; promovarea egalitatii de gen, inclusiv a sanatatii si drepturilor sexuale si reproductive (SRHR) si a drepturilor persoanelor LGBTIQ+; promovarea actiunilor climatice, a protectiei mediului si a unei tranzitii verzi echitabile; promovarea incluziunii si a cresterii capacitatii romilor. 
Pentru fiecare proiect, precizati titlul, perioada de implementare, o scurta descriere a proiectului, rolul in cadrul proiectului, partenerii sau colaboratorii implicati, rezultatele obtinute, bugetul si sursa de finantare.
 
	Nr.
	Domeniul tematic principal abordat de proiect (selectati din lista domeniilor tematice prezentate mai sus)
(max. 200 de caractere)
	Descrierea proiectului 
(max. 1500 caractere)

	
1.

	
	

	
2. 
	
	



Proiecte relevante din ultimii 5 ani – referinte suplimentare
In cazul in care sunt si alte informatii privind proiecte relevante care abordeaza temele mentionate mai sus, descrieti-le succint mai jos:
(max. 1500 de caractere)

Proiecte sau initiative relevante pentru ecosistemul organizatiilor societatii civile*)
Descrieti proiectele relevante in cadrul carora Solicitantul a coordonat initiative multi-organizationale (sub forma de federatie, coalitie informala, retea sau alte forme de colaborare) sau initiativele care au generat efecte pentru mai multe organizatii sau pentru intregul sector. Pentru fiecare proiect sau initiativa, precizati perioada de implementare, o scurta descriere, rolul in proiect/initiativa, partenerii sau colaboratorii implicati si rezultatele obtinute. Descrieti mecanismele de cooperare stabilite, precum si impactul generat de aceste parteneriate atat la nivel organizational, cat si la nivel sectorial.
(max. 2000 caractere)

Parteneriate si colaborari*)
Descrieti principalii parteneri ai Solicitantului (nationali si internationali; neguvernamentali, guvernamentali, companii, grupuri civice etc.) si aliantele strategice stabilite pentru atingerea obiectivelor sale.
(max. 1000 caractere)

Sustinatori *) 
Descrieti membrii si sustinatorii Solicitantului, inclusiv structurile si mecanismele existente pentru a facilita si asigura participarea lor activa si semnificativa.
(max. 1000 de caractere)

Structura organizationala si de guvernanta *)
Descrieti structura organizationala actuala a Solicitantului si structurile de guvernanta. Prezentati in mod clar impartirea sarcinilor si responsabilitatilor in cadrul organizatiei.
(max. 2000 de caractere)

Resurse umane *)
Specificati numarul de membri ai personalului si de voluntari pentru ultimii trei ani:

	
	2023
	2024

	2025


	Numarul mediu lunar de angajati cu norma intreaga (40 de ore pe saptamana)
	
	
	

	Numarul mediu lunar de angajati cu norma partiala (mai putin de 40 de ore pe saptamana)
	
	
	

	Numarul total anual de voluntari activi (persoane inregistrate oficial in cadrul organizatiei, care au contribuit la cel putin o activitate documentata in perioada de referinta)
	
	
	



Cadrul de monitorizare si evaluare *) 
Descrieti experienta Solicitantului in monitorizare si evaluare, specificand abordarea utilizata pentru masurarea rezultatelor si impactului. Explicati cum utilizeaza Solicitantul concluziile din monitorizare si evaluare si prezentati activitatile si practicile standard la nivelul organizatiei. Descrieti cum este aplicat managementul bazat pe rezultate in procesele actuale de planificare, monitorizare, evaluare si raportare ale Solicitantului.
(max. 2000 de caractere) 

Managementul financiar *)
Descrieti echipa Solicitantului, rolurile si procedurile existente pentru asigurarea unui management financiar adecvat, inclusiv conformitatea cu standardele si principiile contabile aplicabile. 
Descrieti experienta Solicitantului in gestionarea diferitelor tipuri de granturi, precum granturi obtinute in urma unor apeluri de proiecte sau atribuite direct, granturi organizationale, granturi cu rambursarea costurilor, suma forfetara (lump-sum) sau cost unitar. Pentru fiecare tip, furnizati exemple, precizand sursa de finantare, perioada de implementare si specificati rolul dumneavoastra in proiect: lider de proiect sau partener. 
Specificati principalele surse de finantare din ultimii 3 ani. Oferiti o imagine de ansamblu asupra activelor Solicitantului (imobile, fonduri de rezerva sau alte resurse semnificative). 
(max. 5000 caractere)

Situatia financiara din ultimii 3 ani*)
Completati cu principalele date financiare din ultimii 3 ani, in RON, conform bilanturilor depuse la autoritati. Specificati sumele fara zecimale. 

	Indicator
	2023

	Total active imobilizate
	

	Total active circulante
	

	Casa si conturi banci 
	

	Total active (Suma celor de sus)
	

	Total capitaluri proprii
	

	Datorii ce trebuie platite intr-o perioada de pana intr-un an
	

	Total datorii
	

	Total pasive (suma celor de sus)
	

	Total cheltuieli 
	

	Venituri din activitate economica
	

	Venituri din activitate fara scop lucrativ
	

	TOTAL VENITURI
	

	Rezultatul exercitiului pentru anul fiscal
	



	Indicator
	2024

	Total active imobilizate
	

	Total active circulante
	

	Casa si conturi banci 
	

	Total active (Suma celor de sus)
	

	Total capitaluri proprii
	

	Datorii ce trebuie platite intr-o perioada de pana intr-un an
	

	Total datorii
	

	Total pasive (suma celor de sus)
	

	Total cheltuieli 
	

	Venituri din activitate economica
	

	Venituri din activitate fara scop lucrativ
	

	TOTAL VENITURI
	

	Rezultatul exercitiului pentru anul fiscal
	




	Indicator
	2025

	Total active imobilizate
	

	Total active circulante
	

	Casa si conturi banci 
	

	Total active (Suma celor de sus)
	

	Total capitaluri proprii
	

	Datorii ce trebuie platite intr-o perioada de pana intr-un an
	

	Total datorii
	

	Total pasive (suma celor de sus)
	

	Total cheltuieli 
	

	Venituri din activitate economica
	

	Venituri din activitate fara scop lucrativ
	

	TOTAL VENITURI
	

	Rezultatul exercitiului pentru anul fiscal
	




Descrierea strategiei/planului de actiune multianual ce urmeaza a fi sustinut 

Scurta descriere a strategiei/planului de actiune multianual*)
Furnizati un rezumat scurt si clar al strategiei multianuale /planului de actiune multianual anexat/a cererii de finantare. Scurta descriere trebuie sa includa informatii relevante despre urmatoarele aspecte:
Care este contextul si evaluarea situatiei? Care sunt problemele abordate de Solicitant? Care sunt provocarile/barierele in abordarea problemei? Ce grupuri sunt implicate/afectate de problemele identificate? 
Care sunt partile interesate (stakeholderii) consultati/implicati in elaborarea strategiei/planului de actiune si cum au fost acestia implicati?
Care sunt dimensiunile de capacitate organizationala care necesita dezvoltare?
Ce rezultate doreste sa obtina Solicitantul (in domeniul de interventie si in cadrul organizatiei)?
Care ar fi beneficiile pentru grupurile tinta? 
(max. 3000 caractere)

[bookmark: _Hlk233176937]Strategia si/sau planul de actiune*) – incarca documentul  
Atasati o strategie multianuala detaliata si/sau un plan de actiune multianual care sa acopere perioada pentru care se solicita sprijinul prin grant. Documentul trebuie sa fie aprobat si adoptat in mod formal de structurile de guvernanta ale Solicitantului conform procedurilor sale interne de guvernanta. 
Documentul atasat trebuie sa fie complet si bine structurat. Se asteapta ca documentul/ele sa includa elemente precum: Profilul organizational / istoric al organizatiei/ impactul obtinut pana in prezent; Analiza contextului si a situatiei actuale (de exemplu, analiza SWOT, analiza PESTEL, cartografierea partilor interesate (stakeholderilor) etc.); Viziune si misiune; Obiectivele strategice, inclusiv cele privind consolidarea capacitatii organizationale; Planul de actiune, principalele activitati si bugetul/resursele estimate; Rezultatele si impactul preconizat;  Monitorizare si evaluare.

Incarcati docmentul in platforma in format PDF In cazul in care exista mai multe documente, folositi WinRAR sau Zip pentru arhivarea lor intr-un singur fisier. Atentie, dimensiunile documentului/ arhivei cu documente nu trebuie sa depaseasca 5 Mb! 

Durata proiectului *) 
Mentionati durata de implementare a proiectului in numar de luni (minimum 36 si maximum 48 de luni):
(max. 150 characters)

Contributia grantului organizational *)
Descrieti pe scurt cum va contribui grantul organizational la implementarea strategiei/planului de actiune, si evidentiati contributia sa la obiectivele Apelului. Descrieti cele mai semnificative efecte asteptate ale activitatilor propuse, atat in cadrul domeniului de interventie, cat si la nivelul ecosistemului organizatiilor societatii civile.
(max. 2000 caractere)

Obiectivele strategice ale proiectului  *)
Enumerati toate obiectivele strategice (inclusiv cele de dezvoltare a capacitatii organizationale) selectate din strategia multianuala/ planul de actiune multianual ce vor fi sustinute prin grant. Acestea trebuie sa fie SMART – specific, masurabil, abordabil, realist/ relevant, incadrat in timp, iar realizarea obiectivelor propuse trebuie sa contribuie la realizarea rezultatelor Programului (outcome si outputs) prezentate in Ghidul Solicitantilor.

	Obiectiv nr.  
	Descrierea obiectivului
(max. 500 caractere)

	O1
	

	O2
	

	...
	

	O10 
	



Activitatile proiectului *)
Pentru fiecare activitate sustinuta prin grant, mentionati numarul si denumirea activitatii. Va rugam sa retineti ca proiectul poate include maximum 14 activitati, dintre care doua sunt obligatorii: A1. Management de proiect si A2. Informare si comunicare.
Fiecare activitate se va descrie intr-un camp separat precizand: numele activitatii, descrierea activitatii (actiunile concrete planificate, locul de implementare si metodele utilizate); contributia activitatii la atingerea obiectivelor strategice; rezultatele imediate si schimbarile asteptate ale activitatii; perioada de implementare.

	Numarul activitatii
	Numele activitatii
(max. 200 caractere)
	Descrierea activitatii
(max. 1500 caractere)
	Contributia activitatii in atingerea obiectivelor strategice
(max. 500 caractere)
	Descrierea rezultatelor imediate si a schimbarilor asteptate
(max. 500 caractere) 
	Perioada/ele de implementare 
(fiecare interval trebuie descris in luni de proiect: luna inceput – luna final. 
De exemplu:
 L2 – L7) 
(max. 200 caractere)

	A1
	Management de proiect
	...
	
	
	

	A2
	Informare si comunicare
	...
	
	
	

	...
	...
	...
	
	
	

	A14
	...
	...
	
	
	


 



Contributia la Outcome-urile de Program *)
Completati valorile indicatorilor Programului la care contribuie proiectul (conform tabelului si indicatiilor din Ghidul Solicitantilor).
[bookmark: _Hlk234000629]Pentru mai multe informatii privind indicatorii (definitii, instrumente de masurare etc.) consultati documentul Ghidul indicatorilor de Program disponibil la www.eeacivilsocietyfund.ro.

Echipa-cheie a proiectului *)
Descrieti membrii echipei cu roluri esentiale in coordonarea si monitorizarea implementarii strategiei si a planului de actiune, precum si echipa cu roluri-cheie in implementarea grantului organizational (manager de proiect, specialist in comunicare si responsabil financiar). Pentru fiecare membru al echipei-cheie a proiectului, specificati pe scurt:

	Rolul la nivel de strategie / in cadrul proiectului  
	Numele persoanei
(max. 100 caractere)

	Descrierea sarcinilor din cadrul proiectului si in contextul mai larg al implementarii strategiei (max. 500 caractere)

	Experienta/expertiza relevanta pentru acest rol
(max. 500 caractere)
	Pozitia actuala in cadrul organizatiei
(max. 100 caractere)


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Riscuri *)
Identificati si descrieti riscurile potentiale care pot afecta atingerea obiectivelor strategice si a rezultatelor asteptate prezentate in strategie si/sau planul de actiune, precum si pe cele care pot influenta rezultatele strategice sustinute prin grant. Pentru fiecare risc, descrieti masurile de atenuare care vor fi implementate.
(max. 2000 de caractere)

Bugetul Solicitantului) *) – incarca documentul  
Atasati bugetul general al organizatiei pentru perioada de implementare propusa – prezentat in Euro. Bugetul trebuie sa respecte modelul din Anexa 2a. Acesta trebuie sa permita evaluatorilor sa identifice clar costurile alocate principalelor obiective ale strategiei. De asemenea, trebuie inclusa o lista a surselor de finantare care contribuie la bugetul general al Solicitantului pentru implementarea strategiei, indicand sumele estimate pentru fiecare sursa, defalcate pe ani.







[bookmark: _Hlk232007668]Anexa 1 – Cererea de finantare pentru granturi organizationale – EEA Civil Society Fund in Romania, 
Apelul #7 - 2026

		22


image1.png
lceland
| iechtenstein  Civil
Norway Society Fund




