
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОКАНА ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ 

 

ТЕКУЩ КОНКУРС ЗА МАЛКИ ПРОЕКТИ 

EEA CIVIL SOCIETY FUND В БЪЛГАРИЯ 

НАЛИЧНО ФИНАНСИРАНЕ: 4 150 000 ЕВРО 

Кандидатурите ще се разглеждат на два пъти през всяка шестмесечна 
сесия.  

ПЪРВИ КРАЕН СРОК (ПЪРВО ТРИМЕСЕЧИЕ): 
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Програма EEA Civil Society Fund е част от приноса на Исландия, Лихтенщайн и Норвегия към 15 
държави членки на ЕС, включително България в рамките на Финансовия механизъм на 
Европейското икономическо пространство (ЕИП)  и Норвежкия финансов механизъм. Целите на 
Финансовите механизми на ЕИП и Норвегия са да намалят социалните и икономическите 
различия в ЕИП и да укрепят двустранните отношения между държавите донори и държавите 
бенефициери.  

EEA Civil Society Fund има за цел да подкрепи жизнено и устойчиво гражданско общество, което 
защитава и насърчава демокрацията, върховенството на правото и правата на човека. 

EEA Civil Society Fund  в България разполага с общ бюджет от 23 464 968 евро. Оператор на Фонда 
е консорциум, ръководен от Фондация „Институт Отворено общество – София“, в партньорство 
с Фондация „Работилница за граждански инициативи“ (ФРГИ), Фондация „Тръст за социална 
алтернатива“ (ТСА) и Frivillighet Norge/Civil Society Norway . Операторът на фонда управлява EEA 
Civil Society Fund в България от името на страните донори. 

Текущ конкурс за малки проекти има общ бюджет от 4 150 000 евро и е насочен към  
граждански организации, работещи по следните приоритети: 

1. Демокрация и участие (общ бюджет за този приоритет: 1 500 000 евро)  

2. Права на човека и социална справедливост (общ бюджет за този приоритет: 1 000 000 
евро)  

3. Организационно развитие (общ бюджет за този приоритет: 650 000 евро)  

4. Справяне с предизвикателства, произтичащи от войната в Украйна (общ бюджет за този 
приоритет: 1 000 000 евро) 

 

РЕЗЮМЕ НА КОНКУРСА 

Заглавие на конкурса Текущ конкурс за малки проекти 

Отговорен партньор 
в консорциума на 
Оператора на фонда 

Фондация „Работилница за граждански инициативи“ (ФРГИ) 

Цел на конкурса Подкрепа на малки проекти с потенциал за развитие, които 
допринасят за жизнено и устойчиво гражданско общество, 
защитаващо и насърчаващо демокрацията, върховенството на 
правото и правата на човека, в съответствие с изброените по-долу 
приоритети. 
 
За подробно описание виж раздел 2.1 от настоящата покана  

Приоритети  1. Демокрация и участие 
2. Права на човека и социална справедливост  
3. Организационно развитие  
4. Справяне с предизвикателства, произтичащи от войната в Украйна 
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Резултат(и) на 
програмно ниво: 

За приоритет 1: Резултат 1 „Укрепени са демократичните ценности и 
върховенството на правото“ 

За приоритет 2: Резултат 2 „Укрепени са правата на човека“ 

За приоритет 3: Резултат 3 „Укрепени са гражданските организации, 
които насърчават демокрацията, върховенството на правото и 
правата на човека“ 

За приоритет 4, фокус върху Украйна: Резултат 1 „Укрепени са 
демократичните ценности и върховенството на правото“; Резултат 2 
„Укрепени са правата на човека“; Резултат 3 „Укрепени са 
гражданските организации, които насърчават демокрацията, 
върховенството на правото и правата на човека“ 

Продукти на 
програмно ниво: 

За проекти с приоритет „Демокрация и участие“: 

Продукт 1.1: Засилено е участието на гражданските организации в 
демократичните процеси 

Продукт 1.2: Засилено е гражданското участие 

Продукт 1.3: Подобрен е информационният интегритет и е 
повишена медийната грамотност 

За проекти с приоритет „Права на човека и социална 
справедливост“: 

Продукт 2.1: Подкрепени са правата на човека, включително 
недопускането на дискриминация, и социалната справедливост 

Продукт 2.2: Подкрепени са равнопоставеността между половете, 
включително сексуалното и репродуктивно здраве и права, и 
правата на ЛГБТИК+ хората  

Продукт 2.3: Подкрепени са действия в областта на климата, 
опазването на околната среда и справедливия зелен преход 

За проекти с приоритет „Организационно развитие“: 

Продукт 3.1: Подкрепено е организационното развитие 

Продукт 3.2: Подкрепено е създаването на благоприятна среда за 
гражданското общество  

За проекти с приоритет „Справяне с предизвикателства, 
произтичащи от войната в Украйна“:  

Продукт 1.2: Засилено е гражданското участие  

Продукт 1.3: Подобрен е информационният интегритет и е 
повишена медийната грамотност 

Продукт 2.1: Подкрепени са правата на човека, включително 
недопускането на дискриминация, и социалната справедливост 

Продукт 2.2: Подкрепени са равнопоставеността между половете, 
включително сексуалното и репродуктивно здраве и права, и 
правата на ЛГБТИК+ хората 
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Продукт 2.3: Подкрепени са действия в областта на климата, 
опазването на околната среда и справедливия зелен преход 

Продукт 3.1: Подкрепено е организационното развитие 

 Допустими дейности  За видовете допустими дейности за всеки приоритет и всеки 
продукт (виж раздел 2 от настоящата покана)  

Допустими 
кандидати 

Независими граждански организации, регистрирани в България като 
юридически лица с нестопанска цел, както и читалища. 
 
За подробно описание виж раздел 3.1 от настоящата покана 

Продължителност на 
проекта 

Между 6 и 12 месеца 

Размер на 
безвъзмездното 
целево финансиране 

Между 10 000 и 25 000 евро 

Съфинансиране Не се изисква съфинансиране 

Метод на 
финансиране:   

Единна ставка от 100% от допустимите преки разходи за персонал, 
чрез която се покриват всички останали разходи по проекта 
 
За подробно описание виж раздел 4.3 от настоящата покана 

Общ бюджет на 
конкурса 

4 150 000 евро 

Партньорства Възможност за включване на партньори по проекта (препоръчват се 
максимум 2 партньора) 

Информацията за 
конкурса е налична 
на следните езици 

Английски и български 

Краен срок за 
въпроси 

Тъй като това е текущ конкурс за финансиране на проектни 
предложения, запитвания могат да се подават по всяко време. 
Въпреки това, ако се нуждаете от отговор преди конкретен краен срок 
за кандидатстване, вашето запитване трябва да бъде получено най-
малко 5 работни дни предварително. Запитвания, получени след този 
срок, ще бъдат разгледани по време на подготвителната фаза за 
следващия кръг на оценяване. 

Краен срок за 
кандидатстване 

Проектни предложения могат да се подават текущо в рамките на 
осем шестмесечни сесии. Всяка сесия е разделена на два 
тримесечни периода за подаване на предложения.  
 
За подробно описание виж раздел 4 от настоящата покана. 
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1. ПРЕДИСТОРИЯ НА EEA CIVIL SOCIETY FUND В БЪЛГАРИЯ 

Подкрепата за гражданското общество е ключов приоритет за Норвежкия финансов механизъм 
и Финансовия механизъм на ЕИП, финансирани от Исландия, Лихтенщайн и Норвегия. Общите 
цели на Финансовите механизми на ЕИП и Норвегия 2021–2028 са да допринесат за намаляване 
на социалните и икономическите неравенства в ЕИП и да укрепят двустранните отношения 
между държавите донори и държавите бенефициери. 

Финансовия механизъм на ЕИП и Норвежкия финансов механизъм 2021–2028 се основават на 

общите ценности на зачитане на човешкото достойнство, свобода, демокрация, равенство, 

върховенство на правото и зачитане на правата на човека, включително правата на хора, 

принадлежащи към малцинства. Всички организации и дейности, финансирани по 

Финансовите механизми на ЕИП и Норвегия 2021–2028, трябва да бъдат съобразени с тези 

ценности и принципи и да се въздържат от подкрепа на дейности, които не ги зачитат. 

Изпълнението им следва да бъде в съответствие с основните права и задължения, заложени в 

основополагащи международни и национални стандарти и принципи, в изброените по-горе 

области. 

 

10% от общото финансиране по Финансовия механизъм на ЕИП 2021–2028 е заделено за 

подкрепа на гражданското общество чрез програма EEA Civil Society Fund. Бюджетът за EEA Civil 

Society Fund  в България е 23,46 милиона евро. 

 

Чрез открита процедура за възлагане, секретариатът на страните донори Офисът на финансовия 
механизъм (ОФМ) избра консорциум, ръководен от Институт „Отворено общество“ – София, в 
партньорство с Фондация „Работилница за граждански инициативи“, Фондация „Тръст за 
социална алтернатива“ и Frivillighet Norge/Civil Society Norway, за оператор на EEA Civil Society 
Fund  в България. Операторът на фонда управлява EEA Civil Society Fund в България от името на 
страните донори. Това включва подбора, договарянето и мониторирането на проекти на 
граждански организации. 

Целта на EEA Civil Society Fund е да допринесе за жизнено и устойчиво гражданско общество, 
което защитава и насърчава демокрацията, върховенството на правото и правата на човека. 

EEA Civil Society Fund в България предвижда седем различни конкурса за финансиране, които 
допринасят за постигането на следните очаквани резултати на програмно ниво 0F0F

1: 

• Резултат 1: Укрепени са демократичните ценности и върховенството на правото 

• Резултат 2: Укрепени са правата на човека 

• Резултат 3: Укрепени са гражданските организации, които насърчават демокрацията, 
върховенството на правото и правата на човека 

В рамките на основните резултати на програмно ниво EEA Civil Society Fund има за цел да 
подкрепи насърчаването на демократичните ценности, участието на гражданското общество 
в процесите на вземане на решения, гражданската активност, интегритета на информацията 
и медийната грамотност, защитата на правата на човека, борбата срещу дискриминацията и 

 
1 Резултатите на програмно ниво са промените на по-високо ниво, които настъпват вследствие на 
постигането на различни продукти. Тяхното въздействие върху целевата група следва да продължи и в 
бъдеще. Очаква се проектите да допринесат по измерим начин за постигането на съответния резултат. 
Повече информация можете да намерите в документа „Управление, основано на резултати, за ЕЕА Civil 
Society Fund в България“ на уебсайта на програмата www.civilsocietyfund.bg. 
 

https://eeagrants.org/sites/default/files/group/43/2026-05/results-based-management-for-the-eea-csf_bg_2.pdf
https://eeagrants.org/sites/default/files/group/43/2026-05/results-based-management-for-the-eea-csf_bg_2.pdf
http://www.civilsocietyfund.bg/
http://www.civilsocietyfund.bg/
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за социална справедливост. Програмата поставя особен акцент върху равенството между 
половете, включително сексуалното и репродуктивно здраве и права, насърчаването на 
правата на ЛГБТИК+, както и действията в областта на климата, опазването на околната среда 
и справедливия зелен преход. Друг важен фокус е върху развитието на организационния 
капацитет и създаването на благоприятна среда за ефективното функциониране на 
гражданския сектор. 

Част от подкрепата е специално насочена към справяне с специфични обществени 
предизвикателства, като справяне с последиците от войната на Русия срещу Украйна, 
противодействие на насилието, основано на пола, и овластяване на маргинализирани групи, 
със специален фокус към ромите. 

Програмата насърчава сътрудничеството между гражданското общество в България и в трите 
държави донори – Исландия, Лихтенщайн и Норвегия. 

EEA Civil Society Fund в България предоставя подкрепа на граждански организации в цяла 
България. Насърчават се кандидатури от граждански организации, намиращи се в 
географски райони с ограничен достъп до основни услуги, както и такива, ръководени от 
маргинализирани групи. 

Програмата използва подход на управление, основано на резултати. Това означава, че тя е 
разработена и управлявана с фокус върху постигането на заложените резултати и продукти. 
Рамката за резултати 1F1F

2 определя какъв тип промени и непосредствени резултати могат да 
бъдат подкрепяни. За да бъдат допустими за финансиране, проектите трябва да допринасят 
за постигане на очакваните резултати. 

Информация за всички отворени конкурси, както и за други дейности, подкрепени от 
програмата, може да бъде намерена на уебсайта www.civilsocietyfund.bg.  

 

2. ФОКУС НА КОНКУРСА 

2.1 Цел на настоящия конкурс  

Целта на настоящия конкурс е да се подкрепят малки проекти с потенциал за развитие 2F2F

3, които 

допринасят за устойчивостта на гражданското общество, като защитават и насърчават 

демокрацията, върховенството на правото и правата на човека в България, чрез постигане на 

измерим принос към един от трите резултати на програмно ниво, посочени по-горе. 

Силното гражданско общество е от съществено значение за демократичното и социалното 
развитие на България. Гражданските организации играят централна роля за насърчаването на 
правата на човека, прозрачността и гражданското участие. Въпреки това много организации – 
особено по-малки, базирани в общностите, ръководени от млади хора или работещи в областта 
на превенцията на насилието, основано на пола, подкрепата за пострадали от насилие, правата 
на ЛГБТИК+, и пресичащите се форми на дискриминация, засягащи ромските общности, 
мигрантите и бежанците – срещат трудности при достъпа до финансиране или при създаването 

 
2 Рамката за резултати на програмата очертава предефинираните резултати, продукти и индикатори на 
програмно ниво, за постигането на които подкрепените проекти трябва да допринасят и които ще се 
използват за мониторинг на изпълнението на проектите. 
3 Потенциалът за развитие се отнася до потенциала на даден проект – неговите подход, резултати или 
поуки – да бъдат допълнително развити, възпроизведени или разширени във времето, включително чрез 
бъдещи възможности за финансиране.  

 

http://www.civilsocietyfund.bg/
https://eeagrants.org/sites/default/files/group/43/2026-05/ramka-s-rezultatite-eea-civil-society-fund-bulgaria_bg.pdf
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и апробирането на малки, но значими иновации. Дори по-утвърдени граждански организации 
се сблъскват със сходни ограничения поради оскъдни и често нестабилни механизми за 
финансиране. За да се преодолеят тези структурни бариери, настоящият конкурс въвежда 
опростен процес за кандидатстване и подбор, създаден да увеличи предвидимостта и да 
намали праговете за достъп, особено за по-малки и с по-малък опит граждански организации  и 
за тези, които работят в райони с органичен достъп до възможности или с групи в неравностойно 
положение. Конкурсът е замислен като дългосрочна и стабилна възможност за финансиране, 
предоставяща на гражданските организации по-предвидима и непрекъсната подкрепа. 

В допълнение към приоритети „Демокрация и участие“, „Права на човека и социална 
справедливост“ и „Организационно развитие“, конкурсът включва специфичния за страната 
приоритет: „Справяне с предизвикателства, произтичащи от войната в Украйна“. Този приоритет 
ще бъде подкрепен чрез: 

Продукт 1.2 („Засилено е гражданското участие“), 

Продукт 1.3 („Подобрен е информационният интегритет и е повишена медийната 
грамотност“), 

Продукт 2.1 („Подкрепени са правата на човека, включително недопускането на 
дискриминация, и социалната справедливост“), 

Продукт 2.2 („Подкрепени са равнопоставеността между половете, включително сексуалното 
и репродуктивно здраве и права, и правата на ЛГБТИК+ хората“), 

Продукт 2.3 („Подкрепени са действия в областта на климата, опазването на околната среда 
и справедливия зелен преход“) 

и чрез дейности по Продукт 3.1 („Подкрепено е организационното развитие“)  

В рамките на тези резултати и продукти поканата насърчава кандидатури от граждански 
организации, работещи с бежанци и мигранти, както и от такива, които работят върху 
интегритета на информацията и срещу дезинформацията, борбата с всички форми на 
дискриминация и подкрепата за социална справедливост и равенство между половете, както и 
дейности по опазване на околната среда. Неформални групи, работещи по правата на 
украинските мигранти и бежанци, могат да участват като партньори по проекта. 

Също така, гражданското общество в България и в страните донори често се сблъсква със сходни 
предизвикателства, свързани с финансиране, възможности за участие и застъпничество. Поради 
тази причина програмата разглежда двустранното сътрудничество като неразделен инструмент 
за укрепване на демократичната култура, разширяване на гражданските перспективи и 
изграждане на устойчивост.  Всички проекти, независимо от избрания резултат, могат да 
включват дейности за двустранно сътрудничество. 

Всеки проект, подаден по този конкурс, трябва да допринася за постигането на един 
единствен резултат и един единствен продукт. При кандидатстване, кандидатът избира 
приоритета, резултата на програмно ниво и продукта на програмно ниво 3F3F

4, които са най-
релевантни за проекта. 

Приоритетите на конкурса, организирани по резултати и продукти, са описани по-долу. 

 
4 Продукт в случая е обобщаващо понятие,  включващо продуктите, стоките и услугите, които проектите 
предоставят пряко на целевата група. Те трябва да бъдат видими и измерими, както и да могат да бъдат 
пряко свързани с дейностите по даден проект. 
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2.2 Преглед на приоритетите  

Всички проекти, избрани по настоящия конкурс, трябва да допринасят към един от четирите 
приоритети и да бъдат ясно свързани с избрания резултат и продукт: 

Приоритет „Демокрация и участие“ (Резултат 1: „Укрепени са демократичните ценности и 
върховенството на правото“) 

• Продукт 1.1: Засилено е участието на гражданските организации в демократичните 
процеси 

• Продукт 1.2: Засилено е гражданското участие 
• Продукт 1.3: Подобрен е информационният интегритет и е повишена медийната 

грамотност 

Приоритет „Права на човека и социална справедливост (Резултат 2: „Укрепени са правата на 
човека“) 

• Продукт 2.1: Подкрепени са правата на човека, включително недопускането на 
дискриминация, и социалната справедливост 

• Продукт 2.2: Подкрепени са равнопоставеността между половете, включително 
сексуалното и репродуктивно здраве и права, и правата на ЛГБТИК+ хората 

• Продукт 2.3: Подкрепени са действия в областта на климата, опазването на околната 
среда и справедливия зелен преход 

Приоритет „Организационно развитие“ (Резултат 3: „Укрепени са гражданските организации, 
които насърчават демокрацията, върховенството на правото и правата на човека“) 

• Продукт 3.1: Подкрепено е организационното развитие 
• Продукт 3.2: Подкрепено е създаването на благоприятна среда за гражданското 

общество  

Настоящият конкурс включва специфичен за страната приоритет „Справяне с 
предизвикателства, произтичащи от войната в Украйна“ (Резултат 1; Резултат 2; Резултат 3). 
Този приоритет ще се реализира чрез следните продукти: 

За Резултат 1: 

• Продукт 1.2: Засилено е гражданското участие 
• Продукт 1.3: Подобрен е информационният интегритет и е повишена медийната 

грамотност 

За Резултат 2: 

• Продукт 2.1: Подкрепени са правата на човека, включително недопускането на 
дискриминация, и социалната справедливост 

• Продукт 2.2: Подкрепени са равнопоставеността между половете, включително 
сексуалното и репродуктивно здраве и права, и правата на ЛГБТИК+ хората  

• Продукт 2.3: Подкрепени са действия в областта на климата, опазването на околната 
среда и справедливия зелен преход 

За Резултат 3: 

• Продукт 3.1: Подкрепено е организационното развитие  

В рамките на тези резултати и продукти конкурсът насърчава кандидатури от граждански 
организации, работещи по правата на украинските мигранти и бежанци, включително 
организации, работещи с бежанци и мигранти, както и такива, занимаващи се с интегритета на 
информацията и борба с дезинформацията.  
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2.3 Очаквани резултати 

EEA Civil Society Fund в България използва подход, основан на резултати. Програмата е 
разработена и се управлява с фокус върху постигането на конкретни резултати и продукти. В 
тази покана „очаквани резултати“ означава по-високото ниво промени, към които проектите 
допринасят, а „непосредствени резултати“ (продукти) означава конкретните продукти, услуги 
или материали, които се предоставят пряко на целевите групи и могат да бъдат наблюдавани и 
измерени. За да бъдат допустими за финансиране, всички проекти трябва да допринасят за 
очакваните резултати, посочени в Рамката за резултати.  

За настоящия конкурс всеки кандидат трябва да избере един от четирите приоритети. 

Всеки проект допринася към един единствен резултат на програмно ниво. В рамките на този 
резултат проектът трябва да допринася към един продукт на програмно ниво.  

Всеки проект се очаква да бъде съобразен с избрания резултат и продукт и да отчита 
напредъка си описателно и количествено. 

За проследяване на напредъка проектите следва също да допринасят към индикатори на ниво 
програма от избрания резултат и продукт4F4F

5. Индикаторите са средство за количествено 
измерване на напредъка. Заедно с техническите отчети и други източници на информация те се 
използват, за да покажат до каква степен даден резултат или продукт е постигнат. По време на 
изпълнението индикаторите се считат като инструменти за отчитане. Индикаторите, изброени 
в таблиците по-долу, се използват за наблюдение на напредъка по избран резултат и продукт 
на ниво програма за този конкурс. 

Всеки проект е длъжен да използва поне един от индикаторите на ниво програма от избрания 
резултат или продукт.5F5F

6 По време на изпълнението договорените индикатори ще бъдат 
инструменти за отчитане. Бенефициерите ще отговарят за събирането и анализирането на данни 
с цел отчитане на индикаторите, и за представянето на описателна информация във връзка с 
избрания резултат и продукт. 

Във формуляра за кандидатстване кандидатите трябва да посочат дали техният проект ще 
отчита един или повече индикатори от Рамката за резултати на програмата. Те трябва ясно да 
посочат към кои индикатори ще допринася проекта им и съответните целеви стойности на 
ниво проект. Съгласно критериите за оценка, проектите няма да получават допълнителни точки 
за високи целеви стойности. Вместо това те ще бъдат оценявани според това дали резултатите 
са релевантни, последователни и реалистични.  

Кандидатите могат да намерят подробно обяснение на индикаторите и как да ги демонстрират 
на уебсайта на програмата.6F6F

7 

 
5 Чрез своя принос за постигането на избрания резултат и свързаните с него продукти на програмно ниво, проектите 

ще допринесат косвено за постигането на основната цел на програмата – да се допринесе за жизнено и устойчиво 

гражданско общество, което защитава и насърчава демокрацията, върховенството на правото и правата на човека. 

От кандидатите обаче не се изисква да измерват резултатите на това по-високо програмно ниво, свързано с основната 

цел на програмата, а единствено да предоставят информация как техният проект допринася за постигането на тези 

резултати. 
6 Кандидатите могат да разработват и използват свои собствени допълнителни индикатори за резултат и за продукт, 
за да следят постигнатите от тях конкретни резултати. Тези индикатори на ниво проект не са част от общата Рамка за 
резултати на програмата. За повече информация вижте Рамката за резултати. 
7 http://www.civilsocietyfund.bg/ 

https://eeagrants.org/sites/default/files/group/43/2026-05/ramka-s-rezultatite-eea-civil-society-fund-bulgaria_bg.pdf
http://www.civilsocietyfund.bg/
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2.3.1 Приоритет 1: Демокрация и участие – Резултат 1: Укрепени са демократичните 

ценности и върховенството на правото 
Българското общество продължава да се сблъсква с предизвикателства, свързани с ерозия на 
доверието в публичните институции, ограничена прозрачност при вземането на решения и 
постоянен натиск върху независимите медии и участниците в гражданското общество. Тези 
фактори отслабват демократичната култура и възпрепятстват значимото участие на 
обществеността във формирането на политики, които засягат живота на гражданите. 

В рамките на приоритет  „Демокрация и участие“ ЕЕА Civil Society Fund в България предоставя 
възможност на гражданските организации да засилят ролята си в демократичните процеси. 
Програмата подкрепя участието на гражданските организации в обществени консултации, 
наблюдение на публични институции, застъпничество за подобряване на политики и 
предоставяне на експертен капацитет в публични дебати. Тя също така цели да укрепи 
капацитета им за противодействие на дезинформацията и подобряване на интегритета на 
информацията. 

Общите предизвикателства за всички продукти част от Резултат 1 включват административни и 
институционални бариери, ниско обществено доверие в институциите поради дългогодишни 
управленчески дефицити и неравномерно гражданско участие по региони, особено в селските 
райони и сред маргинализирани общности. Бързото разрастване на дигиталните комуникации 
създава нови възможности за включване, но носи и рискове като повишена поляризация, 
дезинформация и фрагментация на обществения дебат. 

Продукт 1.1 Засилено е участието на гражданските организации в демократичните 

процеси 
Общ бюджет за този продукт в рамките на конкурса: EUR 500 000  

Адресирани нужди: Гражданските организации са основен стълб в защитата на демокрацията. 
Въпреки това, способността им да участват ефективно в обществените процеси е отслабена. 
Приемането на Закона за прозрачност при представителство на интереси въвежда нови 
изисквания за регистрация и отчитане за гражданските организации, занимаващи се със 
застъпничество, като създава допълнителни административни задължения, които могат да 
засегнат по-малките организации. Този продукт подкрепя проекти, фокусирани върху 
застъпничество, дейности по наблюдение, участие в изготвянето на политики и експертен 
принос към законодателните процеси, с особен акцент върху стратегическата комуникация и 
подготовката на становища, коментари и предложения, основани на данни, които осигуряват 
солидна основа за диалог с публичните институции.  

Целта е да се засили пълноценното участие на гражданските организации в демократичните 
процеси на национално и местно равнище. От продукта се очаква да даде възможности на 
гражданските организации да допринасят за разработването, преразглеждането и мониторинга 
на закони, политики и нормативни актове; да участват в структуриран диалог с публичните 
институции; както и да отстояват демократичните ценности и върховенството на правото чрез 
инициативи, основани на данни.  

Очаквани резултати:  

Подобрен публичен достъп до правителствена информация и процеса на вземане на решения; 
насърчаване на по-активен диалог между гражданските организации и лицата и институциите, 
отговорни за изготвянето на политики; разглеждане на ключови въпроси, като необходимостта 
от защита и разширяване на съществуващите инструменти за гражданско участие; борба с 
корупцията; и намаляване на бюрократичните пречки, които възпрепятстват участието на 
гражданските организации. 
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Целеви групи 7F7F

8 по проекта включват, но не се ограничават до:  

• Граждански организации, ангажирани със застъпничество за политики, демократично 
управление или инициативи в областта на върховенството на правото 

• Местни организации, базирани в общностите, които се стремят да повлияят на 
процесите на вземане на решения на местно ниво 

• Мрежи, коалиции и платформи, подкрепящи гражданското участие 
• Граждани и членове на общност, участващи в консултации или инициативи за 

застъпничество  
• Публични институции, работещи с граждански организации при вземането на решения 
• Младежки групи, доброволци и млади граждански лидери 

Примерни дейности включват, но не се ограничават до:  

• Участие в изготвянето, преразглеждането или мониторинга на национални и местни 
закони, политики или нормативни актове 

• Инициативи за застъпничество, основани на данни, които насърчават демократичните 
ценности, прозрачността и върховенството на правото 

• Улесняване на участието на гражданските организации в обществени консултации, 
публични изслушвания или институционални работни групи 

• Изготвяне на политики, анализи, доклади за мониторинг или препоръки 
• Мониторинг и докладване на рискове за демократичните процеси 
• Създаване на коалиции и организиране на съвместни действия на граждански 

организации за застъпничество  
• Обществени кампании за повишаване на осведомеността относно демократичните 

процеси, гражданските права и институционалната отчетност  

 

Приоритет „Демокрация и участие“ 

Резултат 1: Укрепени са демократичните ценности и върховенството на правото 

Индикатори за Резултат на програмно ниво: 
 Брой национални закони, документи за политики 

(напр. планове, стратегии) или нормативни актове предложени от 
граждански организации или по които граждански организации са 
внесли писмено становище/коментар в публичен орган или в 
рамките на обществено обсъждане 

Разбивка: н/п  

 Брой нормативни документи или документи за политики (напр. 
планове, стратегии) на общинско или областно равнище, 
предложени от граждански организации или по които граждански 
организации са внесли писмено становище/коментар в публичен 
орган или в рамките на обществено обсъждане  

Разбивка: н/п 

Продукт 1.1: Засилено е участието на гражданските организации в демократичните 
процеси 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 
 Брой граждански организации, участващи в консултации с 

публична институция 

Разбивка: н/п 

 Брой кампании за застъпничество и/или продукти/материали по 
теми, свързани с демократичните ценности и върховенство на 

Разбивка: н/п 

 
8 Изброените целеви групи са по-скоро илюстративни, а не изчерпателни. Списък с предварително определените 

целеви групи може да бъде намерен във формуляра за кандидатстване. Кандидатите имат възможност да избират 
от списъка и/или да определят и използват в своите проекти други целеви групи, които не са включени в списъка. 
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правото, реализирани/създадени от подкрепени граждански 
организации 

 Брой на документираните дейности от граждански организации 
по мониторинг, разследване или граждански контрол (watchdog), 
свързани с отстояване на демократичните ценности и процеси 

Разбивка: н/п 

 

Продукт 1.2 Засилено е гражданското участие  

Общ бюджет за тoзи продукт в рамките на конкурса: EUR 600 000  

Адресирани нужди: Много общности в България се сблъскват с ниски нива на гражданско 
участие, ограничени възможности за взаимодействие с местни и национални институции и 
липса на достъпни механизми, чрез които гражданите да допринасят за обществените решения. 
Маргинализираните групи, младите хора и жителите на по-малки или отдалечени населени 
места често срещат допълнителни бариери пред участието си. В същото време гражданските 
организации често не разполагат с ресурси за провеждане на структурирани консултации, 
организиране на обществени събития или подкрепа за нови млади активисти. Укрепването на 
гражданската активност е от съществено значение за подобряване на диалога между 
гражданите и институциите, увеличаване на доверието и гарантиране, че разнообразни гласове 
са представени в обществените процеси. 

Целта е да се насърчи смисленото участие на гражданите в обществения живот на местно, 
регионално и национално ниво, като същевременно се подкрепят граждански организации в 
мобилизирането на общности, улесняването на диалога и създаването на възможности за  
конструктивни граждански действия. Този продукт също така включва овластяването на отделни 
хора и групи, особено тези, които са недостатъчно представени в обществените процеси, за да 
изразяват своите нужди, да допринасят към дискусии по политики и да търсят институциите. В 
същото време се цели  насърчаване културата на активно гражданство, солидарност и 
споделена отговорност за обществените дела. 

Очакваните резултати включват измеримо увеличение на броя на хората, участващи в 
консултации с публични институции, фасилитирани от граждански организации, както и по-
голямо участие в обществени събития, организирани от подкрепени граждански организации. 
Продуктът също така включва повишаването на знанията, уменията и увереността на младите 
активисти, за да участват в граждански процеси, да защитават нуждите на общностите и да 
поемат лидерски роли. 

Целеви групи 8F8F

9 на проекта включват, но не се ограничават до:  

• Граждани и членове на общности, включително такива с ограничено предишно 
гражданско участие 

• Млади хора и младежки групи  
• Маргинализирани групи или хора в неравностойно положение (напр. роми, мигранти, 

бежанци, хора с увреждания, селско население) 
• Групи, ръководени от жени  
• Местни активисти, неформални граждански групи и доброволци  
• Граждански организации, работещи за насърчаване на гражданското участие и 

активност на общностите  

Примерни дейности включват, но не се ограничават до:  

 
9 Изброените целеви групи са по-скоро илюстративни, а не изчерпателни. Списък с предварително определените 

целеви групи може да бъде намерен във формуляра за кандидатстване. Кандидатите имат възможност да избират 
от списъка и/или да определят и използват в своите проекти други целеви групи, които не са включени в списъка. 
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• Инициативи за мобилизиране на общността, местни кампании и събития с участието на 
гражданите  

• Публични дискусии, общи събрания, граждански панели, срещи за съвместно 
създаване, кръгли маси и общностни форуми 

• Дейности, които засилват сътрудничеството между гражданите и местните власти  

• Мобилизиране, обучение и координация на доброволци 

• Обучения по гражданско образование, дейности за повишаване на осведомеността и 
информационни материали  

• Инструменти и платформи, позволяващи участие, мониторинг или принос на 
гражданите в обществени процеси  

• Дейности за противодействие на апатията, неангажираността или дезинформацията, 
които възпрепятстват гражданското участие  

• Дейности за гражданско участие като местни инициативи, обсъждания, обществени 
дебати или структуриран диалог с публични органи, включително дейности за 
транснационално обучение и обмен на практики 
 

Приоритет „Демокрация и участие“ 

Резултат 1: Укрепени са демократичните ценности и върховенството на правото 

Индикатори за Резултат на програмно ниво: 
 Брой национални закони, документи за политики 

(напр. планове, стратегии) или нормативни актове предложени от 
граждански организации или по които граждански организации са 
внесли писмено становище/коментар в публичен орган или в 
рамките на обществено обсъждане 

Разбивка: н/п  

 Брой нормативни документи или документи за политики (напр. 
планове, стратегии) на общинско или областно равнище, 
предложени от граждански организации или по които граждански 
организации са внесли писмено становище/коментар в публичен 
орган или в рамките на обществено обсъждане  

Разбивка: н/п 

Продукт 1.2: Засилено е гражданското участие 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 
 Брой участници в консултации с публична институция, в чиято 

организация са участвали граждански организации  

Разбивка: Възраст  

 Брой участници в публични събития/събирания, организирани от 
подкрепени граждански организации  

Разбивка: н/п 

 Брой млади ромски активисти, които по самооценка отчитат 
подобрени знания и умения за гражданско участие, 
застъпничество или лидерство 

Разбивка: Пол 

Продукт 1.3: Подобрен е информационният интегритет и е повишена медийната 

грамотност  

Общ бюджет за този продукт в рамките на конкурса: EUR 400 000  

Адресирани нужди: Разпространението на дезинформация, намаляващото доверие в медиите 
и ограниченият достъп до надеждна информация по места продължават да влияят върху 
обществения дебат в България. Много общности, особено извън големите градове, нямат силни, 
независими местни медии. В същото време гражданите от всички възрасти често имат 
ограничена медийна грамотност, което затруднява критичната оценка на информацията, 
разпознаването на манипулации и безопасното ориентиране в дигиталната среда. 
Гражданските организации, както и местните и регионални медии, се нуждаят от подкрепа за 
укрепване на интегритета на информацията, насърчаване на комуникацията, основана на факти, 
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и изграждане на капацитета на гражданите да взаимодействат отговорно с медийно 
съдържание. 

Целта е да се укрепи интегритетът на информацията на местно и регионално ниво чрез подкрепа 
на независими или общностни медии и граждански организации, насърчаване на инициативи, 
водени от тези организации, които популяризират медийната грамотност и противодействат на 
дезинформацията, както и чрез подобряване на знанията и уменията на гражданите за критична 
оценка на информацията. 

Очакваните резултати включват увеличаване на броя на инициативите, водени от граждански 
организации, насочени към укрепване на интегритета на информацията или медийната 
грамотност. Освен това чрез този продукт се цели да се подобри медийната грамотност на 
участниците в обучения, с особен акцент върху тяхната способност сами да отчитат повишени 
знания, критично мислене и увереност при ориентиране в информационната среда. 

Целеви групи 9F9F

10 на проекта включват, но не се ограничават до: 

• Медии, базирани в местните общности  
• Граждански организации, ангажирани с противодействие на дезинформацията и 

изграждане и повишаване на дигитална грамотност  
• Граждани и членове на общности с ограничена медийна грамотност  
• Млади хора, включително ученици и младежки групи 
• Маргинализирани групи или хора в неравностойно положение, уязвими от 

дезинформация 
• Граждански организации, работещи в областта на медийната грамотност, проверката на 

факти или интегритета на информацията 
• Журналисти, местни репортери и други комуникатори на ниво общност 
• Обучители, младежки работници и преподаватели, участващи в инициативи за медийна 

грамотност 

Примерни дейности включват, но не се ограничават до: 

• Инициативи, водени от граждански организации, които насърчават интегритета на 
информацията, проверката на факти или разследващата журналистика 

• Обучения, работилници или кампании за медийна грамотност, насочени към граждани, 
младежи или уязвими групи 

• Разработване на образователни материали, наръчници или дигитални ресурси за 
медийна грамотност 

• Дейности, които подпомагат общностите да разпознават и противодействат на 
дезинформацията 

• Партньорства между граждански организации и медии за подобряване на качеството и 
достъпността на надеждна информация 

• Менторство или изграждане на капацитет за журналисти, младежки лидери или 
комуникатори на ниво общност 

• Дейности за популяризиране значението на достоверната информация 
• Овластяване на хора в уязвимо положение – като жени, представители на ромски 

общности, ЛГБТИК+ хора, хора с увреждания, мигранти и други маргинализирани групи 
– чрез осигуряване на приобщаваща, достъпна и защитена информационна среда 

• Създаване на мрежи и платформи за осигуряване на интегритета на информацията с цел 
обмен на резултати, добри практики и извлечени поуки, допринасящи за колективната 
устойчивост. 

 
10 Изброените целеви групи са по-скоро илюстративни, а не изчерпателни. Списък с предварително определените 

целеви групи може да бъде намерен във формуляра за кандидатстване. Кандидатите имат възможност да избират 
от списъка и/или да определят и използват в своите проекти други целеви групи, които не са включени в списъка. 
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Приоритет „Демокрация и участие“ 

Резултат 1: Укрепени са демократичните ценности и върховенството на правото 

Индикатори за Резултат на програмно ниво: 

 Брой национални закони, документи за политики 
(напр. планове, стратегии) или нормативни актове предложени от 
граждански организации или по които граждански организации са 
внесли писмено становище/коментар в публичен орган или в 
рамките на обществено обсъждане 

Разбивка: н/п 

 Брой нормативни документи или документи за политики (напр. 
планове, стратегии) на общинско или областно равнище, 
предложени от граждански организации или по които граждански 
организации са внесли писмено становище/коментар в публичен 
орган или в рамките на обществено обсъждане  

Разбивка: н/п 

Продукт 1.3: Подобрен е информационният интегритет и е повишена медийната 
грамотност 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 Брой подкрепени местни или общностни медии Разбивка: н/п 

 Брой инициативи, организирани от граждански организации, 
съвместно с медии, насочени към укрепване на информационния 
интегритет10F10

11 или медийната грамотност  

Разбивка: н/п 

 Брой участници в обучения със самооценка за подобрение на 
знанията по медийна грамотност след обучения 

Разбивка: Пол 

 

2.3.2 Приоритет 2: Права на човека и социална справедливост – Резултат 2: Укрепени 

са правата на човека  
Средата за правата на човека в България продължава да се характеризира с постоянни форми 
на дискриминация, слабо прилагане на съществуващите защити и нарастваща обществена 
поляризация. Гражданските организациите играят ключова роля в защитата на правата, 
застъпничеството за равенство и подкрепата на хора и общности, изправени пред изключване – 
особено ромските общности, жените и момичетата, ЛГБТИК+ хората и тези, със засегнато 
сексуално и репродуктивно здраве и права. Въпреки дългогодишната си ангажираност, много 
организации се сблъскват с негативни реакции, ограничена институционална подкрепа и 
нововъзникващи предизвикателства, свързани с биоетиката, репродуктивните технологии и 
променящите се социални норми. В същото време екологичните и климатичните промени 
оказват натиск, който все по-често се преплита със социалната справедливост, изисквайки 
координирани действия между различни сектори. Чрез този резултат програмата укрепва 
капацитета на гражданските организации да насърчават съблюдаването на правата на човека, 
равенството между половете, сексуалното и репродуктивно здраве и права , правата на ЛГБТИК+ 
и екологичната справедливост, като гарантира, че уязвимите групи са защитени и че подходите, 
основани на права, остават в центъра на демократичното развитие на България. 

Продукт 2.1: Подкрепени са правата на човека, включително недопускането на 

дискриминация, и социалната справедливост 

Общ бюджет за този продукт в рамките на конкурса:  350 000 евро 

Адресирани нужди: България продължава да се сблъсква с постоянни предизвикателства, 
свързани с дискриминацията, неравния достъп до права и пречките пред правосъдието за много 

 
11 Качеството, прозрачността и надеждността на информационната среда. 
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хора и общности. Ромските общности, ЛГБТИК+ хората, жените и момичетата, мигрантите и 
бежанците, както и хората с увреждания често изпитват структурно изключване, предразсъдъци 
и ограничен достъп до услуги или защита. В същото време, обществената осведоменост за 
стандартите за правата на човека остава неравномерна, а гражданските организации, работещи 
в тази област, често действат с ограничени ресурси и са подложени на социален натиск или 
дезинформация. Поради това, укрепването на защитата на правата на човека и напредъкът в 
социалната справедливост изискват целенасочена подкрепа за организации, които се застъпват 
за равенството, наблюдават нарушенията на правата и предоставят пряка помощ на засегнатите 
хора. 

Целта е да се подкрепят гражданските организации в насърчаването и защитата на правата на 
човека, борбата с дискриминацията и утвърждаването на социалната справедливост. От този 
продукт се очаква да овласти организациите да участват в разработването на политики, да 
работят за повишена обществена осведоменост, да предоставят подкрепа на пострадали от 
нарушения на правата им хора и да допринасят за по-приобщаващо и справедливо общество. 

Очакваните резултати включват активно участие на граждански организации  в разработването 
или преразглеждането на национални закони и политики, повишена обществена ангажираност 
в застъпнически и информационни кампании и подобрена защита и подкрепа за пострадалите 
от нарушения на правата на човека. Очаква се проектите да допринесат и за увеличаване на 
броя на кампаниите за повишаване на осведомеността по въпросите за правата на човека, 
включително приобщаването и овластяването на ромите, както и за увеличаване на броя 
стратегически съдебни дела, заведени от подкрепени граждански организации за справяне със 
системна дискриминация или нарушения на права. 

Целеви групи 11F11F

12 на проекта включват, но не се ограничават до: 

• Хора и общности, подложени на дискриминация или неравно третиране 
• Ромски общности, ЛГБТИК+ хора, жени и момичета, мигранти и бежанци, хора с 

увреждания 
• Хора, с нарушени човешки права, включително жертви на насилие, основано на пола или 

престъпления от омраза 
• Местни общности в маргинализирани райони или райони с ограничен достъп до 

основни услуги 
• Граждански организации, работещи в областта на правата на човека, равенството, 

недискриминацията или социалната справедливост 
• Професионалисти и специалисти на първа линия (напр. социални работници, 

преподаватели, медиатори), ангажирани с подкрепа, основана на права  

Примерни дейности включват, но не се ограничават до: 

• Участие в разработването, наблюдението или преразглеждането на национални закони, 
политики или институционални практики, свързани с правата на човека и 
недискриминацията 

• Застъпнически и информационни кампании, насърчаващи равенството, приобщаването 
и социалната справедливост, включително кампании за овластяване на ромите 

• Правна помощ, консултиране и услуги за подкрепа на пострадали от нарушения на 
правата на човека 

• Стратегически съдебни дела, насочени към справяне със системна дискриминация или 
защита на основни права 

 
12 Изброените целеви групи са по-скоро илюстративни, а не изчерпателни. Списък с предварително определените 

целеви групи може да бъде намерен във формуляра за кандидатстване. Кандидатите имат възможност да избират 
от списъка и/или да определят и използват в своите проекти други целеви групи, които не са включени в списъка. 
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• Наблюдение, документиране и докладване на нарушения на правата на човека или 
дискриминационни практики 

• Инициативи на ниво общност, които насърчават равнопоставеност, достъп до услуги и 
социално включване 

• Изграждане на капацитет на граждански организации, работещи с маргинализирани 
групи или ангажирани със застъпничество, основано на права 

• Партньорства между граждански организации, публични институции и представители на 
местни общности за справяне с дискриминацията и насърчаване на равни възможности  

 

Приоритет „Права на човека и социална справедливост“ 

Резултат 2: Укрепени са правата на човека 

Индикатори за Резултат на програмно ниво: 

 Брой национални закони или документи за политики (напр. 
планове, стратегии), разработени или преработени с участие на 
гражданското общество 

Разбивка: н/п 

 Брой хора, които са се ангажирали или са предприели действия в 
подкрепа на кампании за застъпничество/повишаване на 
осведомеността 

Разбивка: Възраст 

Продукт 2.1: Подкрепени са правата на човека, включително недопускането на 
дискриминация, и социалната справедливост 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 Брой случаи на пострадали от нарушения на правата на човека, 
които са защитени и/или подкрепени 

Разбивка: 
Роми/Други 

 Брой кампании за повишаване на осведомеността по въпроси, 
свързани с правата на човека 

Разбивка: н/п 

 Брой стратегически дела, заведени в съда от подкрепени 
граждански организации 

Разбивка: н/п 

 Брой кампании за застъпничество и/или повишаване на 
осведомеността, свързани с включването и овластяването на 
ромите 

Разбивка: н/п 

 

Продукт 2.2: Подкрепени са равнопоставеността между половете, включително 

сексуалното и репродуктивно здраве и права, и правата на ЛГБТИК+ хората 

Общ бюджет за този продукт в рамките на конкурса: 350 000 евро 

Адресирани нужди: Неравенството между половете, дискриминацията и пречките пред 
достъпа до сексуално и репродуктивно здраве и права остават устойчиви предизвикателства в 
България. Жените и момичетата, особено ромските, продължават да се сблъскват с неравни 
възможности, насилие, основано на пола, и ограничен достъп до основни услуги. ЛГБТИК+ 
хората изпитват стигма, социално изключване и пропуски в правната защита. Общественото 
разбиране за равенството между половете и сексуалното и репродуктивно здраве и права  често 
се влияе от дезинформация, стереотипи и поляризирани наративи, което възпрепятства 
конструктивния диалог и напредъка в политиките. Гражданските организации, работещи в тези 
области, често разполагат с ограничени ресурси и са подложени на социален натиск, което 
прави целенасочената подкрепа от съществено значение. 

Целта е да се подкрепят гражданските организации в насърчаването на равенството между 
половете, напредъка в сексуалното и репродуктивно здраве и права  и защитата на правата на 
ЛГБТИК+ хората. От продукта  се очаква  да засили участието на гражданското общество в 
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разработването на политики, да разшири обществената ангажираност и осведоменост и да 
подобри достъпа до подкрепа, информация и услуги за засегнатите хора и общности. 

Очакваните резултати включват активно участие на граждански организации в разработването 
или преразглеждането на национални закони и политики, свързани с равенството между 
половете и сексуалното и репродуктивно здраве и права, повишена обществена ангажираност 
в кампании и увеличен брой инициативи по темата. Очаква се също провеждане на обучения, 
които подобряват знанията и уменията в тази област, както и подкрепа за инициативи, насочени 
към ромски жени и момичета, допринасящи за тяхното овластяване и включване. 

Целеви групи 12F12F

13 на проекта включват, но не се ограничават до: 

• Жени и момичета, подложени на дискриминация или неравнопоставеност, както и 
насилие основано на пола 

• Жени и момичета от ромски произход, подложени на различни форми на изключване 
• ЛГБТИК+ хора и общности  
• Млади хора, нуждаещи се от информация и подкрепа за тяхното сексуално и 

репродуктивно здраве и права 
• Граждански организации, работещи за равнопоставеност на половете, сексуално и 

репродуктивно здраве и права, и правата на ЛГБТИК+ хората 
• Професионалисти (напр. преподаватели, социални работници, здравни медиатори) 
• Широката общественост, активизирана посредством кампании за повишаване на 

осведомеността  

Примерни дейности включват, но не се ограничават до: 

• Участие в разработване и мониторинг на политики, закони или институционални 
практики свързани с равнопоставеността на половете, сексуалното и репродуктивното 
здраве и права и правата на ЛГБТИК + хората 

• Кампании за застъпничество и повишаване на осведомеността, насочени към 
равенството между половете, сексуалното и репродуктивното здраве и права или 
правата на ЛГБТИК+ хората 

• Обучителни курсове, семинари и дейности за изграждане на капацитет в областта на 
равенството между половете, сексуалното и репродуктивното здраве и права или 
борбата с дискриминацията 

• Общностни инициативи в подкрепа на ромските жени и момичета, включително 
програми за овластяване, лидерство или достъп до услуги 

• Правна помощ, консултации и услуги за подкрепа на лица, които са жертви на 
дискриминация, насилие основано на пола или нарушаване на правата им  

• Мониторинг и документиране на случаи на дискриминация или ограничения, свързани 
със сексуалното и репродуктивно здраве и права 

• Партньорства между организации на гражданското общество, институции и участници 
от местната общност за насърчаване на равенството и подобряване на достъпа до услуги 

Приоритет „Права на човека и социална справедливост“ 

Резултат 2: Укрепени са правата на човека 

Индикатори за Резултат на програмно ниво: 

 Брой национални закони или документи за политики (напр. 
планове, стратегии), разработени или преработени с участие на 
гражданското общество 

Разбивка: н/п  

 
13 Изброените целеви групи са по-скоро илюстративни, а не изчерпателни. Списък с предварително определените 

целеви групи може да бъде намерен във формуляра за кандидатстване. Кандидатите имат възможност да избират 
от списъка и/или да определят и използват в своите проекти други целеви групи, които не са включени в списъка. 



 
 

 
  20 
 

 Брой хора, които са се ангажирали или са предприели действия в 
подкрепа на кампании за застъпничество/повишаване на 
осведомеността 

Разбивка: Възраст 

Продукт 2.2: Подкрепени са равнопоставеността между половете, включително 
сексуалното и репродуктивно здраве и права, и правата на ЛГБТИК+ хората 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 Брой кампании за повишаване на осведомеността по въпроси, 
свързани с равнопоставеността между половете 

Разбивка: н/п 

 Брой обучителни курсове, проведени от подкрепени граждански 
организации по теми, свързани с равнопоставеността между 
половете 

Разбивка: н/п 

 Брой подкрепени инициативи, насочени към ромски жени и 
момичета 

Разбивка: н/п 

 

Продукт 2.3: Подкрепени са действия в областта на климата, опазването на околната 

среда и справедливия зелен преход 

Общ бюджет за този продукт в рамките на  конкурса: 300 000 евро 

Адресирани нужди: България е изправена пред значителни екологични предизвикателства, 
включително замърсяване на въздуха, проблеми с управлението на отпадъците, загуба на 
биоразнообразие и въздействие на климатичните промени върху уязвими общности. Много 
райони на страната, особено засегнатите от индустриална дейност процеси на енергиен преход 
или екологична деградация, нямат необходимите ресурси и подкрепа, за да реагират 
ефективно. Обществената осведоменост относно мерките за борба с климатичните промени и 
опазването на околната среда остава неравномерна, а дезинформацията или ниското доверие 
в институциите могат да възпрепятстват конструктивното участие. Гражданските организациите 
играят ключова роля в наблюдението на екологичните ангажименти, застъпничеството за 
устойчиви политики, мобилизирането на общности и насърчаването на справедлив зелен 
преход, който гарантира, че никоя група няма да бъде изключена. 

Целта е да се подкрепят гражданските организации в насърчаването на мерките за борба с 
климатичните промени, опазването на околната среда и справедливия и приобщаващ зелен 
преход. От продукта  се очаква да засили участието на гражданското общество в изготвянето на 
екологични политики, да увеличи обществената ангажираност в инициативи за устойчивост и да 
подобри капацитета на общностите да реагират на екологични предизвикателства. 

Очакваните резултати включват активно участие на гражданските организации в 
разработването или преразглеждането на национални закони и политики, свързани с мерките 
за борба с климатичните промени и опазването на околната среда, повишена обществена 
ангажираност в застъпнически и информационни кампании и по-широко участие на гражданите 
в местни зелени инициативи в засегнатите общности. Очаква се проектите също да включват 
дейности като кампании за повишаване на осведомеността, изготвяне на мониторингови 
доклади и разследвания, както и създаване на публикации, основани на доказателства, 
разработени в сътрудничество с еколози или експерти в съответната област. 

Целеви групи на проекта включват, но не се ограничават до: 

• Общности, засегнати от екологични проблеми, замърсяване или климатични рискове 
• Граждани, ангажирани с местни екологични или устойчиви инициативи 
• Младежки групи, доброволци и неформални движения на ниво общност 
• Граждански организации, работещи по теми  свързани с мерки за борба с климатичните 

промени, опазване на околната среда или зеления преход 
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• Екологични експерти, учени и практици, работещи в сътрудничество с граждански 
организации 

• Местни власти и институции, ангажирани с екологично управление 

Примерни дейности включват, но не се ограничават до: 

• Участие в разработването, мониторинга или преразглеждането на екологични закони, 
политики или стратегии 

• Застъпнически и информационни кампании относно мерки за борба с климатичните 
промени, опазването на околната среда или справедливия зелен преход 

• Местни зелени инициативи в общности, засегнати от екологични проблеми (напр. 
почиствания, създаване на обществени градини, опазване на биоразнообразието, 
местен мониторинг) 

• Мониторингови доклади, разследвания или дейности за наблюдение, проследяващи 
екологични ангажименти, нива на замърсяване или изпълнение на мерки за зелен 
преход 

• Публикации, основани на доказателства, анализи или политически препоръки, 
разработени съвместно с учени или експерти 

• Образователни дейности, обучения и работилници по климатична грамотност, 
устойчивост или действия на ниво общност 

• Партньорства между граждански организации, местни власти и общностни участници за 
насърчаване на устойчиви практики и приобщаващи процеси на зелен преход 

 

Приоритет „Права на човека и социална справедливост“ 

Резултат 2: Укрепени са правата на човека 

Индикатори за Резултат на програмно ниво: 

 Брой национални закони или документи за политики (напр. 
планове, стратегии), разработени или преработени с участие на 
гражданското общество 

Разбивка: н/п 

 Брой хора, които са се ангажирали или са предприели действия в 
подкрепа на кампании за застъпничество/повишаване на 
осведомеността 

Разбивка: Възраст 

Продукт 2.3: Подкрепени са действия в областта на климата, опазването на околната 
среда и справедливия зелен преход 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 Брой участници, ангажирани в местни инициативи за опазване на 
околната среда в общности, засегнати от екологични 
предизвикателства. 

Разбивка: Възраст 

 Брой кампании за повишаване на осведомеността, свързани с 
действията в областта на климата, опазването на околната среда и 
справедливия зелен преход 

Разбивка: н/п 

 Брой мониторингови доклади, разследвания или дейности по 
граждански контрол (watchdog) от граждански организации, които 
проследяват напредъка по ангажименти, свързани с действия в 
областта на климата, опазването на околната среда или 
справедливия зелен преход. 

Разбивка: н/п 

 Брой публикации, основани на доказателства, изготвени и 
разпространени от подкрепените граждански организации, 
свързани с действия в областта на климата, опазването на 
околната среда или справедливия зелен преход, които включват 
принос от екологични учени или експерти в конкретната област 

Разбивка: н/п 
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2.3.3 Приоритет 3: Организационно развитие – Резултат 3: Укрепени са гражданските 

организации, които насърчават демокрацията, върховенството на правото и правата 

на човека 

Гражданското общество в България играе жизненоважна роля в защитата на демокрацията, 
върховенството на правото и правата на човека, но много организации функционират под 
нарастващ натиск, с ограничени ресурси и ниско обществено доверие. Законодателни заплахи, 
ограничения върху достъпа до публични пространства и кампании за дезинформация 
подкопават тяхната автономия и функциониране. В същото време, много граждански 
организации нямат необходимия организационен капацитет, финансова стабилност и 
възможности за обмен на опит, за да работят ефективно и устойчиво. Чрез този резултат 
програмата укрепва както вътрешната устойчивост на гражданските организации, така и по-
широката благоприятна среда, като гарантира, че организациите могат да работят независимо 
и да имат свобода да се застъпват по темите, по които работят, да ангажират гражданите и да 
отстояват демократичните ценности. 

Продукт 3.1 Подкрепено е организационното развитие  

Общ бюджет за този продукт в рамките на конкурса: 400 000 евро 

Адресирани нужди: Много граждански организации в България, особено по-малки, базирани в 
общността или новосъздадени, се сблъскват със структурни предизвикателства, които 
ограничават тяхната дългосрочна устойчивост. Някои от тези проблеми са недостатъчно 
развитите организационни системи, ограничената финансова стабилност, трудности при 
привличане и задържане на квалифициран персонал и липса на възможности за професионално 
развитие. Гражданските организации, работещи за приобщаването и овластяването на ромите, 
често срещат допълнителни пречки поради ограничен достъп до финансиране и ресурси за 
изграждане на капацитет. Укрепването на организационното развитие е от съществено 
значение, за да могат гражданските организации да функционират ефективно, да отговарят на 
нуждите на общностите си и да участват пълноценно в обществения живот. Организациите се 
нуждаят от нови умения, ресурси и партньори, за да се справят с нарастващите 
предизвикателства, свързани с изкуствения интелект (ИИ), новата информационна среда, 
включително дезинформация, генерирана от ИИ, намалена видимост в алгоритмични системи, 
ограничени ресурси и рискове за защитата на данните и сигурността.  

Целта е да се подкрепят гражданските организации в подобряването на тяхната организационна 
устойчивост, засилването на публичната комуникация и обхват, укрепването на вътрешните 
системи и управление и изграждането на умения и капацитет на техните екипи. От продукта се 
очаква да помогне на организациите да диверсифицират възможностите за финансиране, да 
подобрят условията на труд, да развият умения за работа в среда с непрозрачни и пристрастни 
технологии, да балансират възможностите на ИИ с етичните и регулаторни предизвикателства 
и да засилят способността си да реализират качествени и устойчиви дейности, включително 
такива, насочени към приобщаването и овластяването на ромите. 

Очакваните резултати включват измерими подобрения в цялостната организационна 
устойчивост на подкрепените граждански организации, повишен капацитет за идентифициране 
и използване на възможности за финансиране, подобрена публична комуникация и обхват и 
укрепени вътрешни процеси, които допринасят за дългосрочна устойчивост. Очаква се 
проектите също да подобрят условията на труд в гражданските организации, да повишат 
уменията на служителите, да осигурят необходимите знания, софтуер и хардуер за 
преодоляване на технологичната изостаналост, да подготвят персонала за работа с инструменти 
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на ИИ, да отговарят на дезинформацията и да увеличат броя на организациите, работещи за 
приобщаването на ромите, които получават целенасочена подкрепа. 

Целеви групи 13F13F

14 на проекта включват, но не се ограничават до: 

• Малки, нововъзникващи или базирани в общността граждански организации 
• Граждански организации, работещи за приобщаването и овластяването на ромите 
• Граждански организации, които искат да укрепят вътрешното си стратегическо и 

оперативно управление или финансови системи 
• Служители, доброволци и членове на управителни органи на подкрепените 

организации 
• Организации, стремящи се към диверсификация на източниците на финансиране и 

устойчивост 

Примерни дейности включват, но не се ограничават до: 

• Организационни оценки, стратегическо планиране и подобрения в управленските 

структури 

• Дейности за изграждане на капацитет във финансово управление, набиране на средства, 

разработване на проекти или мониторинг и оценка 

• Обучителни програми и професионално развитие за персонал и доброволци 

• Инициативи за подобряване на условията на труд, благосъстоянието на служителите или 

вътрешните политики (напр. HR системи, политики за безопасност и приобщаване) 

• Подкрепа за граждански организации, работещи с недостатъчно подкрепени групи 

• Разработване на вътрешни инструменти, процедури или дигитални системи за 

повишаване на ефективността 

• Разработване и прилагане на комуникационни стратегии и подобряване на видимостта 

и общественото въздействие 

• Стратегии за мобилизиране на ресурси и диверсификация на финансирането 

(индивидуални дарители, използване на платформи за групово дарителство, развиване 

на модели за подкрепа чрез привличане на членове и др.) 

• Мерки за защита на служители и доброволци от тормоз, заплахи и дезинформационни 

кампании 

• Развитие на капацитет за работа с ИИ и насърчаване на отворен и отговорен ИИ 

• Менторство, коучинг и обмен на опит между граждански организации 

 

Приоритет „Организационно развитие“ 

Резултат 3: Укрепени са гражданските организации, които насърчават демокрацията, 
върховенството на правото и правата на човека 

Индикатори за Резултат на програмно ниво: 

 Брой подкрепени граждански организации с подобрена 
организационна устойчивост 

Разбивка: н/п  

2. Брой подкрепени граждански организации, които са увеличили 
капацитета си да използват възможности за кандидатстване за 
финансиране 

Разбивка: н/п 

Продукт 3.1: Подкрепено е организационното развитие 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 
14 Изброените целеви групи са по-скоро илюстративни, а не изчерпателни. Списък с предварително определените 

целеви групи може да бъде намерен във формуляра за кандидатстване. Кандидатите имат възможност да избират 
от списъка и/или да определят и използват в своите проекти други целеви групи, които не са включени в списъка. 
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 Брой подкрепени граждански организации, работещи по 
включването и овластяването на ромите 

Разбивка: н/п 

 Брой работни места с подобрени условия на труд (годишен брой) Разбивка: н/п 

 Брой служители от подкрепените граждански организации,  
чиито умения са подобрени  
 

Разбивка: Възраст 

 

Продукт 3.2: Подкрепено е създаването на благоприятна среда за гражданското 

общество 

Общ бюджет за този продукт в рамките на конкурса:  250 000 евро 

Адресирани нужди: Гражданските организации в България продължават да функционират в 
среда с променливи нива на обществено доверие, административни и регулаторни 
предизвикателства и ограничени възможности за участие в политики, засягащи гражданското 
пространство. Много организации нямат ресурси или експертиза да се включват ефективно в 
застъпничество, да наблюдават промените в средата или да реагират на ограничения, 
включително кампании за очерняне и целенасочена дезинформация. В същото време 
общественото разбиране за ролята на гражданското общество остава неравномерно и 
дезинформацията може да подкопае легитимността на гражданските организации. За да се 
укрепи благоприятната среда, е необходима целенасочена подкрепа за организациите, така че 
те да могат да се застъпват за справедливи, прозрачни и предвидими правни и регулаторни 
рамки и да насърчават гражданско пространство, в което участието и общественият контрол се 
ценят. 

Целта е да се подкрепят гражданските организации в укрепването на благоприятната среда за 
гражданско участие и функциониране на гражданското общество. От продукта се очаква да 
засили капацитета за застъпничество, мониторинг на гражданското пространство и създаване 
на основани на доказателства предложения, които влияят върху политики, законодателство и 
обществени нагласи. 

Очакваните резултати включват увеличаване на броя на инициативите за застъпничество в 
областта на създаването на политики, ръководени от организации на гражданското общество, 
насочени към правните и регулаторните рамки, уреждащи функционирането  на гражданското 
общество, както и към законодателството или политиките, засягащи гражданското пространство 
и основните права. Очаква се подкрепените организации да демонстрират по-голяма 
организационна стабилност и подобрен капацитет за идентифициране и използване на 
различни възможности за финансиране. Проектите следва също така да имат принос за 
подобряване на индекса на гражданското пространство и да генерират резултати от различни 
застъпнически действия сред обществото, насочени към укрепване на благоприятната среда за 
гражданско участие. 

Целеви групи 14F14F

15 на проекта включват, но не се ограничават до: 

• Граждански организации, работещи за защита и разширяване на гражданското 
пространство 

• Организации, ангажирани със застъпничество, мониторинг или наблюдение 
• Граждански организации, стремящи се да подобрят своята организационна устойчивост 
• Служители, доброволци и членове на управителни органи на подкрепените организации 
• Мрежи, коалиции и платформи работещи за промоция 

 
15 Изброените целеви групи са по-скоро илюстративни, а не изчерпателни. Списък с предварително определените 

целеви групи може да бъде намерен във формуляра за кандидатстване. Кандидатите имат възможност да избират 
от списъка и/или да определят и използват в своите проекти други целеви групи, които не са включени в списъка. 
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•  на гражданското участие и гражданските права  

Примерни дейности включват, но не се ограничават до: 

• Инициативи за застъпничество в областта на политиките, насочени към правните и 
регулаторни рамки, засягащи гражданските организации, гражданското пространство 
или основните права 

• Наблюдение, анализ и отчитане на промените, свързани с гражданското пространство, 
включително административни или законодателни промени 

• Резултати от действия за застъпничество сред обществото, насочени към подобряване 
на благоприятната среда за гражданско участие 

• Дейности за изграждане на капацитет, които укрепват способността на гражданските 
организации да кандидатстват за финансиране, да управляват ресурси и да поддържат 
дейността си 

• Изготвяне на публикации, обобщения на политиките или анализи, основани на факти, 

които допринасят за обществения дебат и институционалното вземане на решения 

• Създаване на коалиции и междусекторни партньорства, изграждане на мрежи и други 

съвместни усилия за застъпничество сред организациите на гражданското общество 

• Обучение и професионално развитие на персонала на организациите на гражданското 

общество с цел подобряване на уменията, свързани с организационната устойчивост и 

застъпничеството за каузи 

• Дейности, насочени към постигане на по-голямо обществено признание и подкрепа за 

гражданското общество, както и към противодействие на враждебната реторика 

• Изграждане на капацитет за ангажираност и диалог с гражданското общество в ЕС  

 

Приоритет „Организационно развитие“ 

Резултат 3: Укрепени са гражданските организации, които насърчават демокрацията, 
върховенството на правото и правата на човека 

Индикатори за Резултат на програмно ниво: 

 Брой подкрепени граждански организации с подобрена 
организационна устойчивост 

Разбивка: н/п  

 Брой подкрепени граждански организации, които са увеличили 
капацитета си да използват възможности за кандидатстване за 
финансиране 

Разбивка: н/п 

Продукт 3.2: Подкрепено е създаването на благоприятна среда за гражданското общество 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 Брой кампании, форуми, обществени консултации и други видове 
застъпничество по политики, предоставени от подкрепени 
граждански организации, относно правната рамка за дейността на 
гражданското общество и/или законодателство или политики, 
засягащи гражданското пространство и основните права 

Разбивка: н/п 

 Брой продукти/материали за застъпничество, предоставени от 
подкрепени граждански организации, насочени към създаване на 
благоприятна среда за гражданско участие 

Разбивка: н/п 

 

2.3.4 Приоритет 4: Справяне с предизвикателства, произтичащи от войната в Украйна 
Общ бюджет за този приоритет в рамките на текущия конкурс: 1 000 000 евро 

Продукт  Общ бюджет 
в конкурса 
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Продукт 1.2: Засилено е гражданското участие 200 000 

Продукт 1.3: Подобрен е информационният интегритет и е повишена 
медийната грамотност 

200 000 

Продукт 2.1: Подкрепени са правата на човека, включително недопускането 
на дискриминация, и социалната справедливост 

300 000 

Продукт 2.2: Подкрепени са равнопоставеността между половете, 
включително сексуалното и репродуктивно здраве и права, и правата на 
ЛГБТИК+ хората 

100 000 

Продукт 2.3: Подкрепени са действия в областта на климата, опазването на 
околната среда и справедливия зелен преход 

100 000 

Продукт 3.1: Подкрепено е организационното развитие 100 000 

Адресирани нужди: Руската инвазия в Украйна има значимо въздействие върху България, като 
предизвика мащабно разселване, засили дезинформационните кампании, разкри енергийни 
уязвимости и задълбочи обществената поляризация. Основно предизвикателство е трудността 
украинските мигранти и бежанци да се интегрират в обществото, тъй като техните нужди често 
остават пренебрегнати, а участието им в обществения живот е слабо. Подкрепата в тези области 
се осъществява основно от организации на гражданското общество, но техният капацитет е 
ограничен, а липсата на системни държавни мерки допълнително усложнява ситуацията. Много 
бежанци се сблъскват с бариери при достъпа до образование, здравеопазване, психосоциална 
подкрепа, правна помощ и услуги за интеграция. Същевременно дезинформационни кампании 
и поляризиращи наративи, подкрепяни от Русия, засилват недоверието, подхранват негативни 
нагласи към бежанците и подкопават демократичните ценности и социалното единство. 
Гражданските организации, особено организациите, водени от украинци и работещи с мигранти 
и бежанци, имат ключова роля, но често нямат стабилни ресурси, организационен капацитет и 
достъп до финансиране. Укрепването на гражданското участие, информационния интегритет, 
защитата на правата на човека и устойчивостта на гражданските организации е от съществено 
значение за смекчаване на последиците от войната и за стабилността на демокрацията и 
обществото в България. 

Целта е да се подкрепят гражданските организации в отговор на многопластовите последици от 
инвазията в Украйна чрез засилване на гражданското участие, противодействие на 
дезинформацията, защита на правата на човека, насърчаване на приобщаващи и чувствителни 
към равенството политики, напредък в екологичната и енергийната справедливост и укрепване 
на организационната устойчивост. Програмата цели да овласти гражданските организации – 
включително украински организации, организации на бежанци и такива, работещи по 
информационен интегритет – да участват в създаването на политики, да предоставят услуги, да 
се застъпват за права и да насърчават социалното сближаване. 

Очаквани резултати: Проектите по този приоритет се очаква да допринесат за индикаторите 
съответно по резултати 1, 2 и 3.  

Очакваните резултати включват застъпнически инициативи, насочени към институциите, 
отговорни за услугите за бежанци, както и създаване на комплексни планове за интеграция на 
бежанци чрез участващо и основано на доказателства планиране. Те включват също кампании 
срещу дезинформацията относно украинските бежанци и войната, както и засилена 
солидарност и разбиране в приемащите общности. Допълнително се очаква растеж и укрепване 
на капацитета на организации, водени от бежанци, както и увеличено участие на гражданските 
организации в застъпнически платформи и работни групи. 
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Целеви групи 15F15F

16 на проекта включват, но не се ограничават до: 

• Мигранти и бежанци от Украйна в България 
• Граждански организации, водени от украински мигранти и бежанци 
• Граждански организации, работещи с мигранти, бежанци и търсещи убежище 
• Приемащи общности в България 
• Организации активни в общностите 
• Журналисти, местни медии и организации за проверка на факти 
• Пострадали от нарушения на правата на човека (вкл. жени, деца и уязвими групи) 
• Младежки активисти, доброволци и лидери на общности 
• Граждански организации, работещи по мерки за борба с климатичните промени, 

енергийна и екологична справедливост 

Примерни дейности включват, но не се ограничават до:  

• Изграждане на капацитет за граждански организации, работещи в областта на правата 
на украинските мигранти и бежанци 

• Участие на граждански организации в работни групи, свързани с предизвикателствата, 
възникнали вследствие на инвазията в Украйна.  

• Участие на граждански организации в платформи за застъпничество, свързани с 
предизвикателствата, възникнали вследствие на инвазията в Украйна.  

• Инициативи за застъпничество, насочени към институциите, отговарящи за услугите за 
бежанци.  

• Основани на факти и приобщаващи инициативи за изготвяне на всеобхватни планове 
за интеграция на бежанците.  

• Кампании за информационен интегритет и/или борба с дезинформацията.  

• Подкрепа за местни или регионални медии с цел повишаване на достоверността на 
информацията 

• Здравна и психосоциална подкрепа, включително преодоляване на езиковите и 
информационните бариери 

• Правна помощ и услуги за интеграция 
• Стратегически съдебни дела, насочени срещу системна дискриминация 
• Общностни инициативи за енергийна ефективност и справедлив преход 
• Кампании за повишаване на осведомеността относно опазването на околната среда и 

енергийната зависимост 
• Подобряване на условията на труд и благосъстоянието на хората с трудова заетост в 

граждански организации, работещи с бежанци и мигранти 

Приоритет „Справяне с предизвикателства, произтичащи от войната в Украйна“ 

Резултат 1: Укрепени са демократичните ценности и върховенството на правото 

Индикатори за Резултат на програмно ниво: 

 Брой национални закони, документи за политики 
(напр. планове, стратегии) или нормативни актове предложени от 
граждански организации или по които граждански организации са 
внесли писмено становище/коментар в публичен орган или в 
рамките на обществено обсъждане 

Разбивка: н/п 

 Брой нормативни документи или документи за политики (напр. 
планове, стратегии) на общинско или областно равнище, 
предложени от граждански организации или по които граждански 

Разбивка: н/п 

 
16 Изброените целеви групи са по-скоро илюстративни, а не изчерпателни. Списък с предварително определените 

целеви групи може да бъде намерен във формуляра за кандидатстване. Кандидатите имат възможност да избират 
от списъка и/или да определят и използват в своите проекти други целеви групи, които не са включени в списъка. 
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организации са внесли писмено становище/коментар в публичен 
орган или в рамките на обществено обсъждане  

Продукт 1.2: Засилено е гражданското участие 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 Брой участници в консултации с публична институция, в чиято 
организация са участвали граждански организации  

Разбивка: Възраст  

 Брой участници в публични събития/събирания, организирани от 
подкрепени граждански организации  

Разбивка: н/п 

 Брой млади ромски активисти, които по самооценка отчитат 
подобрени знания и умения за гражданско участие, 
застъпничество или лидерство 

Разбивка: Пол 

Продукт 1.3: Подобрен е информационният интегритет и е повишена медийната 
грамотност 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 Брой подкрепени местни или общностни медии Разбивка: н/п 

 Брой инициативи, организирани от граждански организации, 
съвместно с медии, насочени към укрепване на информационния 
интегритет16F16F

17 или медийната грамотност  

Разбивка: н/п 

 Брой участници в обучения със самооценка за подобрение на 
знанията по медийна грамотност след обучения 

Разбивка: Пол 

 

Приоритет „Справяне с предизвикателства, произтичащи от войната в Украйна“ 

Резултат 2: Укрепени са правата на човека 

Индикатори за Резултат на програмно ниво: 

 Брой национални закони или документи за политики (напр. 
планове, стратегии), разработени или преработени с участие на 
гражданското общество 

Разбивка: н/п 

 Брой хора, които са се ангажирали или са предприели действия в 
подкрепа на кампании за застъпничество/повишаване на 
осведомеността 

Разбивка: Възраст 

Продукт 2.1: Подкрепени са правата на човека, включително недопускането на 
дискриминация, и социалната справедливост 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 Брой случаи на пострадали от нарушения на правата на човека, 
които са защитени и/или подкрепени 

Разбивка: 
Роми/Други 

 Брой кампании за повишаване на осведомеността по въпроси, 
свързани с правата на човека 

Разбивка: н/п 

 Брой стратегически дела, заведени в съда от подкрепени 
граждански организации 

Разбивка: н/п 

 Брой кампании за застъпничество и/или повишаване на 
осведомеността, свързани с включването и овластяването на 
ромите 

Разбивка: н/п 

Продукт 2.2: Подкрепени са равнопоставеността между половете, включително 
сексуалното и репродуктивно здраве и права, и правата на ЛГБТИК+ хората 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 Брой кампании за повишаване на осведомеността по въпроси, 
свързани с равнопоставеността между половете 

Разбивка: н/п 

 
17 Качеството, прозрачността и надеждността на информационната среда. 
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 Брой обучителни курсове, проведени от подкрепени граждански 
организации по теми, свързани с равнопоставеността между 
половете 

Разбивка: н/п 

 Брой подкрепени инициативи, насочени към ромски жени и 
момичета 

Разбивка: н/п 

Продукт 2.3: Подкрепени са действия в областта на климата, опазването на околната среда 
и справедливия зелен преход 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 Брой участници, ангажирани в местни инициативи за опазване на 
околната среда в общности, засегнати от екологични 
предизвикателства 

Разбивка: Възраст 

 Брой кампании за повишаване на осведомеността, свързани с 
действията в областта на климата, опазването на околната среда и 
справедливия зелен преход 

Разбивка: н/п 

 Брой мониторингови доклади, разследвания или дейности по 
граждански контрол (watchdog) от граждански организации, които 
проследяват напредъка по ангажименти, свързани с действия в 
областта на климата, опазването на околната среда или 
справедливия зелен преход 

Разбивка: н/п 

 Брой публикации, основани на доказателства, изготвени и 
разпространени от подкрепените граждански организации, 
свързани с действия в областта на климата, опазването на 
околната среда или справедливия зелен преход, които включват 
принос от екологични учени или експерти в конкретната област 

Разбивка: н/п 

 

Приоритет „Справяне с предизвикателства, произтичащи от войната в Украйна“ 

Резултат 3: Укрепени са гражданските организации, които насърчават демокрацията, 
върховенството на правото и правата на човека 

Индикатори за Резултат на програмно ниво: 

 Брой подкрепени граждански организации с подобрена 
организационна устойчивост 

Разбивка: н/п 

 Брой подкрепени граждански организации, които са увеличили 
капацитета си да използват възможности за кандидатстване за 
финансиране 

Разбивка: н/п 

Продукт 3.1: Подкрепено е организационното развитие 

Индикатори за Продукт на програмно ниво: 

 Брой подкрепени граждански организации, работещи по 
включването и овластяването на ромите 

Разбивка: н/п 

 Брой работни места с подобрени условия на труд (годишен брой) Разбивка: н/п 

 Брой служители от подкрепените граждански организации, чиито 
умения са подобрени 

Разбивка: Възраст 

2.4 Условия 

Предоставянето на социални услуги може да бъде подкрепено само ако тези услуги са 
необходими за засилване на застъпничеството, участието на общността и/или гражданската 
ангажираност. 
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3. ДОПУСТИМИ КАНДИДАТИ И ПАРТНЬОРИ 

3.1 Допустими кандидати 

Кандидатът, подал предложение за финансиране носи отговорност за всички етапи на 

проектното предложение от идентифицирането на нуждите, разработването на 

предложението, през  изпълнението на проекта до неговото отчитане. Допустими кандидати са 

граждански организации, регистрирани в България като юридически лица с нестопанска цел, 

както и читалища, отговарящи на следните изисквания:  

• да са регистрирани по реда на Закона за юридическите лица с нестопанска цел 

(ЗЮЛНЦ) или Закона за народните читалища (ЗНЧ);  

• да не са зависими от органи на местната, регионалната или централната власт или от 

други държавни и публични органи и институции, както и от политически партии и 

търговски субекти. Зависимост на гражданска организация е налице, когато повече от 

половината от членовете на нейния управителен или контролен орган се определят от 

органи на местната, регионалната или централната власт, от други държавни и 

публични органи и институции, от политически партии или търговски субекти, или 

когато някой от тях може да наложи или възпрепятства вземането на решения или по 

какъвто и да е начин да упражнява доминиращо влияние върху дейността на 

организацията. 

• политическите партии, религиозните институции, социалните партньори и 

кооперациите не са допустими кандидати.  

• недопустими кандидати са и организации, чиито цели са да подпомагат и защитават 

само специфичните професионални и съсловни интереси на своите членове. 

• всички допустими кандидати трябва да спазват общите ценности на зачитане на 

човешкото достойнство, свободата, демокрацията, равенството, върховенството на 

закона и зачитането на правата на човека, включително правата на хората, 

принадлежащи към малцинства и правата на децата, и да спазват основните права и 

задължения, залегнали в съответните нормативни документи и стандарти. 

• организационната структура на кандидатите следва да създава условия за прилагане 
на принципите за избягване на конфликти на интереси, включително и недопускане на 
договаряне сам със себе си за представляващия кандидата, в случай че бъде включен в 
екипа за изпълнение на проекта.  

 
Кандидатът трябва да отговаря и на следните изисквания: 

• кандидатът няма действащ Договор за организационна подкрепа по ЕЕА Civil Society 

Fund в България, който обхваща година, в която е планирано изпълнението на проекта, 

с който кандидатства по настоящия конкурс. 

На етап подаване на проектно предложение кандидатите потвърждават, че отговарят на 

условията за допустимост.  

Дали с кандидата може да бъде сключен договор за безвъзмездно целево финансиране, в 

случай че проектът бъде препоръчан за финансиране, се установява от Оператора на фонда 

преди подписване на договора, въз основа на предоставени от кандидата документи, 

удостоверяващи неговата допустимост. 
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3.2 Допустими проектни партньори 

Проектите могат да се изпълняват в партньорство, като е препоръчително партньорите да са не 
повече от двама за един проект. Партньорите споделят обща цел с организацията, която е 
кандидат по проекта и се ангажират тази обща цел да бъде реализирана чрез изпълнението на 
съвместния им проект. Очаква се всички партньори да бъдат активно ангажирани и ефективно 
да допринасят за изпълнението на проекта. 

Допустими проектни партньори са: 

• всяко публично или частно юридическо лице, търговско или нетърговско, както и 
организации на гражданското общество, установени като юридически лица в страните 
донори 17F17F

18, 15-те страни бенефициери на ЕЕА Civil Society Fund 18F18F

19 или държави извън 
Европейското икономическо пространство, които имат обща граница с България – 
Северна Македония, Сърбия, Турция. 

• международна организация или орган или агенция към нея; 
• неформални, ad hoc създадени групи, групи за взаимопомощ, други местни граждански 

групи, които не са регистрирани като юридически лица (наричани по-долу „неформални 
групи“). Неформалните групи се считат за допустими проектни партньори при условие, 
че: 

o техните членове са законно живеещи или базирани в страните донори, 15-те 
страни бенефициери или държава извън ЕИП с обща граница с България; 

o не са създадени или не функционират с цел лична печалба; 
o членството в групата е доброволно и недискриминационно; 
o целта им съответства на целите на EEA Civil Society Fund в България; 
o са независими от местни, регионални и национални правителства и други 

публични органи, както и от политически партии, религиозни институции и 
търговски организации; 

o са представлявани от едно лице, законно живеещо в България, което подписва 
партньорското споразумение от името на групата. Неформална група не може да 
бъде пряк получател на безвъзмездното целево финансиране по проекта. 

Когато неформални групи участват като проектни партньори, кандидатът е формалният 
получател на безвъзмездното целево финансиране, покриващо дейностите на партньора. В тези 
случаи проектното споразумение и партньорското споразумение съдържат съответни 
разпоредби. 

Партньорството по проекта не може да има характер на възлагане на подизпълнение. 
Проектните партньори винаги споделят обща цел чрез изпълнението на проекта и активно 
участват и допринасят за изпълнението на тази цел. Подизпълнението е насочено към постигане 
на конкретни резултати, напр. изпълнение на услуги или осигуряване на оборудване за 
реализиране на конкретна дейност в рамките на проекта. Подизпълнението винаги се извършва 
въз основа на договор за услуга или покупка. 

Ако проектът се изпълнява в партньорство, при сключване на договора трябва да се представи 
партньорско споразумение (по предоставен модел от Оператора) между кандидатът, подал 
проекта и всеки негов партньор. 

Ако една от страните по споразумението е юридическо лице от някоя от страните донори или 
международна организация или орган или агенция към нея, партньорското споразумение 
трябва да бъде на английски език и да се основава на предоставения образец.  

 
18 Исландия, Лихтенщайн и Норвегия. 
19 България, Хърватия, Чехия, Кипър, Естония, Гърция, Унгария, Латвия, Литва, Малта, Полша, Португалия, 
Румъния, Словакия, Словения. 
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Партньорът трябва да отговаря и на следните изисквания: 

• партньорът няма действащ Договор  за организационна подкрепа по ЕЕА Civil Society 

Fund в България, който обхваща година, в която е планирано изпълнението на проекта, 

с който кандидатства като партньор по настоящия конкурс. 

 

4. СЕСИИ ЗА ПОДАВАНЕ НА КАНДИДАТУРИ С ИНДИКАТИВНИ 
БЮДЖЕТИ И ФИНАНСОВИ УСЛОВИЯ 

Сесия № Период за подаване 
на кандидатури 
(отваряне и 
затваряне на 
сесията) 

Индикативен бюджет 19F19F

20  

Сесия #1 30 юни 2026 –  
29 декември 2026 
 
1-ви тримесечен период 
30.06.2026 – 29.09.2026 
 
2-ри тримесечен период 
30.09.2026 – 29.12.2026 

Индикативен общ бюджет за цялата шестмесечна 
сесия: 518 750 евро 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през първия тримесечен период на сесията: 259 375 
евро 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през втория тримесечен период на сесията: 259 375 
евро, плюс всички неизразходвани средства от 
общия бюджет на сесията. 

Сесия #2 30 декември 2026 – 
29 юни 2027 
 
1-ви тримесечен период 
30.12.2026 – 29.03.2027 
 
2-ри тримесечен период 
30.03.2027 – 29.06.2027 

Индикативен общ бюджет за цялата шестмесечна 
сесия: 518 750 евро плюс всички неизразходвани 
средства от предишната сесия 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през първия тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през втория тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията, плюс всички 
неизразходвани средства от общия бюджет на 
сесията.  

Сесия #3 30 юни 2027 –  
29 декември 2027 
 
1-ви тримесечен период 
30.06.2027 – 29.09.2027 
 

Индикативен общ бюджет за цялата шестмесечна 
сесия: 518 750 евро плюс всички неизразходвани 
средства от предишната сесия 

 
20 ФРГИ ще публикува на civilsocietyfund.bg актуална информация за наличния бюджет за всяка сесия. 
Сумите може да варират, тъй като неизразходваните средства може да се прехвърлят за следващия 
тримесечен период или следващата сесия след старта на конкурса. Индикативните суми за сесиите нямат 
фиксирано разпределение на бюджета по продукти, ето защо в зависимост от нуждите бюджетите за 
някой продукти може да бъдат изразходени по-бързо от други. След приключване на процеса по 
договориране за всеки тримесечен период, ФРГИ ще публикува информация за точните суми 
изразходвани по приоритети/продукти. 

https://www.civilsocietyfund.bg/
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2-ри тримесечен период 
30.09.2027 – 29.12.2027 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през първия тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през втория тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията, плюс всички 
неизразходвани средства от общия бюджет на 
сесията.  

Сесия #4 30 декември 2027 –  
29 юни 2028 
 
1-ви тримесечен период 
30.12.2027 – 29.03.2028 
 
2-ри тримесечен период 
30.03.2028 – 29.06.2028 

Индикативен общ бюджет за цялата шестмесечна 
сесия: 518 750 евро плюс всички неизразходвани 
средства от предишната сесия 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през първия тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през втория тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията, плюс всички 
неизразходвани средства от общия бюджет на 
сесията.  

Сесия #5 30 юни 2028 –  
29 декември 2028 
 
1-ви тримесечен период 
30.06.2028 – 29.09.2028 
 
2-ри тримесечен период 
30.09.2028 – 29.12.2028 

Индикативен общ бюджет за цялата шестмесечна 
сесия: 518 750 евро плюс всички неизразходвани 
средства от предишната сесия 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през първия тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през втория тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията, плюс всички 
неизразходвани средства от общия бюджет на 
сесията.  

Сесия #6 30 декември 2028 – 
29 юни 2029 
 
1-ви тримесечен период 
30.12.2028 – 29.03.2029 
 
2-ри тримесечен период 
30.03.2029 – 29.06.2029 

Индикативен общ бюджет за цялата шестмесечна 
сесия: 518 750 евро плюс всички неизразходвани 
средства от предишната сесия 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през първия тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през втория тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията, плюс всички 
неизразходвани средства от общия бюджет на 
сесията.  

Сесия #7 30 юни 2029 –  
29 декември 2029 
 
1-ви тримесечен период 
30.06.2029 – 29.09.2029 
 

Индикативен общ бюджет за цялата шестмесечна 
сесия: 518 750 евро плюс всички неизразходвани 
средства от предишната сесия 
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2-ри тримесечен период 
30.09.2029 – 29.12.2029 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през първия тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през втория тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията, плюс всички 
неизразходвани средства от общия бюджет на 
сесията.  

Сесия #8 30 декември 2029 – 
29 юни 2030 
 
1-ви тримесечен период 
30.12.2029 – 29.03.2030 
 
2-ри тримесечен период 
30.03.2030 – 29.06.2030 

Индикативен общ бюджет за цялата шестмесечна 
сесия: 518 750 евро плюс всички неизразходвани 
средства от предишната сесия 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през първия тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията 

Индикативно разпределение за проекти, подадени 
през втория тримесечен период на сесията: 50% от 
индикативния общ бюджет за сесията, плюс всички 
неизразходвани средства от общия бюджет на 
сесията 

4.1 Съфинансиране 

Безвъзмездното целево финансиране по проекта е 100%. Не се изисква съфинансиране. 

4.2 Допустими разходи  

Безвъзмездното целево финансиране по проекта е 100%. 

Включването на разход в бюджета на проект, одобрен от Оператора на Фонда, не може да се 

счита за потвърждение на допустимостта на този разход. 

Крайната дата за допустимост на разходите е крайната дата на изпълнение на проекта, както е 

посочено в договора за проекта, но не по-късно от 30 април 2031 г. 

4.3 Метод на финансиране 

Единна ставка от 100 % от допустимите преки разходи за персонал, чрез която се покриват 

всички останали разходи по проекта. 

4.3.1. Допустими разходи: действително направени разходи за персонал от страна на 

Бенефициера по проекта или партньора по проекта, както и разходи, покрити чрез опростени 

разходни опции: 

Единна ставка от 100% от допустимите преки разходи за персонал, чрез която се покриват 

всички останали разходи по проекта. 

Пример:   

Действително направени допустими разходи за персонал: 10 000 EUR 

Разходи, различни от преките разходи за персонал = 10 000 EUR (100% от действително 

направените допустими разходи за персонал) 

Общо допустими разходи: 20 000 EUR 
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4.3.2. Разходите за персонал, назначен по проекта, включват действително възнаграждение, 
включително осигурителни вноски и други законово изискуеми разходи, ако това съответства 
на обичайната политика на възнаграждение на Бенефициера по проекта и партньора по 
проекта. 

 
4.3.3. Допустимите преки разходи за персонал трябва да отговарят на следните критерии: 

а. извършени са в рамките на срока на изпълнение на проекта след началната и преди 
крайната дата, в съответствие с подписания договор; 

б. свързани са с предмета на договора за безвъзмездно целево финансиране; 

в. пропорционални са и необходими за изпълнението на проекта; 

г. използвани са единствено за постигане на целта на проекта и очакваните резултати, по 

начин, съвместим с принципите на икономичност, ефективност и ефикасност; 

д. разходите са идентифицируеми и проверими, по-специално чрез отразяване в 

счетоводните записи на Бенефициера и/или партньора и са определени съгласно 

приложимите счетоводни стандарти и общоприети счетоводни принципи; и 

е. отговарят на изискванията на приложимото данъчно и социално законодателство. 

 
4.3.4. Разходите за персонал могат да включват разходи за физически лица, работещи по 
договор с Бенефициера или партньора, различен от трудов договор, при условие че са 
изпълнени следните условия: 

i. физическото лице работи под ръководството на Бенефициера или партньора по проекта 
и, освен ако не е уговорено друго, в помещенията на Бенефициера или партньора; 

ii. резултатът от работата принадлежи на Бенефициера или партньора; 
iii. разходите не са значително различни от разходите за персонал, изпълняващ подобни 

задачи по трудов договор при Бенефициера или партньора. 

4.3.5. За целите на определяне на преките разходи за персонал почасовата ставка може да 
бъде изчислена чрез разделяне на последните документирани годишни брутни разходи за труд 
на 1720 работни часа (дневна ставка, изчислена въз основа на 8-часов работен ден на пълно 
работно време, като годишните брутни разходи за заплати се разделят на 215 работни дни).  

Когато липсват данни за годишните брутни разходи за персонал, те могат да бъдат изчислени 

въз основа на наличните документирани брутни разходи за персонал или въз основа на 

документа за наемане на работа, надлежно коригирани за 12-месечен период. Годишните 

брутни разходи за персонал следва да се определят съгласно приложимите национални 

правила. 

В случай на действително направени разходи за персонал, разходите, свързани с лица, които 

работят на непълно работно време по проекта, могат да се изчисляват като фиксиран процент 

от брутните разходи за персонал, в съответствие с фиксиран процент от времето, прекарано в 

работа по проекта на месец, без задължение за създаване на отделна система за регистриране 

на отработеното време. Работодателят издава документ за възлагане на задачи на служителите, 

в който се посочва този фиксиран процент. Обикновено процентът трябва да остане същият за 

целия срок на проекта и може да бъде променен само в обосновани случаи. 

4.4 Изплащане на безвъзмездното целево финансиране  

Безвъзмездното целево финансиране ще бъде изплатено в евро, на траншове, определени в 
договора за проекта: 
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Авансово плащане: до 70% от безвъзмездното целево финансиране ще бъде преведено на 
Бенефициера в рамките на 15 дни след подписване на договора за проекта. 

Нивото на авансовото плащане ще бъде определено в договора за проекта. 

Междинни плащания: Н/П 

Окончателно плащане: оставащият краен баланс. Окончателното плащане ще бъде извършено 
след одобрение на окончателния отчет по проекта. 

Окончателните плащания/задържаните суми се изплащат до 15 работни дни след датата на 
одобрение на окончателния описателен и финансов отчет. След приемане на окончателния 
финансов отчет, сумата на окончателното плащане е разликата между окончателния размер на 
безвъзмездно целево финансиране, одобрен от Оператора на фонда (след корекции), и 
авансовите плащания към Бенефициера. 

Бенефициерите ще отчитат финансово само заплати на персонала, подкрепени с платежни 
образци; Бенефициерите трябва да докажат пълното изпълнение на планираните дейности и 
предоставят доказателства за постигането на договорените резултати. 

Графиците за отчитане и плащане ще бъдат съобразени с размера на безвъзмездното целево 
финансиране, продължителността и риска на проекта. 

В обосновани случаи, след изготвяне и документиране на оценка на риска, ФРГИ може да вземе 
решение за промяна на графика за плащане. 

В обосновани случаи, съобразено с оценката на риска, може да се изисква допълнителна 
информация за напредъка в изпълнението на проекта.  

Одобрението на окончателните отчети се извършва до два месеца след подаване на 
необходимата информация. 

 

5. КАК СЕ КАНДИДАТСТВА 

Формулярът за кандидатстване се подава по електронен път в системата EGRANT. Датата и часът 
на получаване, автоматично записани от системата, определят дали е спазен крайният срок на 
сесията. 

Ще се приемат само кандидатури, подадени чрез системата EGRANT. Подаване по имейл или по 
пощата не се предвижда. 

Кандидатите могат да получат достъп до формуляра за кандидатстване след регистрация в 
системата EGRANT. В електронна среда те трябва да изберат отворената сесия на текущия 
конкурс за малки проекти, приоритет, съответстващ на целите на предложението, и съответния 
резултат и продукт. 

Препоръчва се кандидатите да се запознаят предварително със системата EGRANT. Техническа 
помощ е налична на administrator@civilsocietyfund.bg. 

5.1 Задължителни приложения към формуляра за кандидатстване 

Приложение 1а. Формуляр за бюджет за малки проекти без партньор 

Приложение 1б. (ако е приложимо) Формуляр за бюджет за малки проекти с партньор 

Внимание: Изберете подходящия образец на бюджет в зависимост от това дали 
кандидатствате с партньор или без партньор. 

https://osi.egrant.bg/?lang=bg
https://osi.egrant.bg/?lang=bg
https://osi.egrant.bg/?lang=bg
https://osi.egrant.bg/?lang=bg
mailto:administrator@civilsocietyfund.bg
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Бюджетът на проекта трябва да бъде попълнен съгласно образеца на формуляра за бюджет за 
малки проекти (Приложение 1а или Приложение 1б, на български език).  

Бюджетът е част от формуляра за кандидатстване и трябва да бъде прикачен като приложение 
към попълнения онлайн формуляр за кандидатстване. Не се приемат отделно подадени 
формуляр за кандидатстване и бюджет на проект. 

Приложение 2. Декларация на кандидата 

При попълване на формуляра за кандидатстване трябва да прикачите подписана Декларация на 
кандидата, с която потвърждавате допустимостта на организацията, достоверността на 
предоставената информация и съответствието на проектното предложение с изискванията на 
конкурса. Декларацията следва да бъде подписана от законния представител на организацията 
(или от упълномощено лице с приложено нотариално заверено пълномощно). 

Приложение 3. (ако е приложимо) Декларация на партньора за регистрирани организации 
(на български и на английски) 

При попълване на формуляра за кандидатстване и в случай че кандидатствате заедно с друга/и 
организация/и като партньор/и, трябва да прикачите подписана Декларация на партньора за 
регистрирани организации от всеки партньор по проекта. С документа партньорът 
потвърждава участието си в проекта и че е запознат с дейностите и отговорностите си, 
удостоверява достоверността на предоставената информация и декларира, че не кандидатства 
като кандидат с друг проект в рамките на същата конкурсна сесия. Декларацията следва да бъде 
подписана от законния представител на организацията партньор (или от упълномощено лице с 
приложено нотариално заверено пълномощно). В случай че партньорът е организация от страна 
донор или от друга трета страна, следва да се използва и подпише английския еквивалент на 
Декларация на партньора за регистрирани организации от законния представител на 
организацията. 

Приложение 4. (ако е приложимо) Декларация на партньора за неформални групи (на 
български и на английски) 

При попълване на формуляра за кандидатстване и в случай че кандидатствате заедно с партньор 
неформална/и група/и, трябва да прикачите подписана Декларация на партньора за 
неформални групи от представителя/ите на неформалната/ите група/и. С документа се 
потвърждава участието на групата/ите в проекта, съответствието с изискванията на конкурса, 
както и ангажираността с изпълнението на предвидените дейности и предоставянето на вярна 
информация. Декларацията следва да бъде подписана от избраните представители на всяка 
неформална група, която участва като партньор (или от упълномощено лице с приложено 
нотариално заверено пълномощно). В случай че партньорът е неформална група от страна 
донор, друга държава бенефициер на ЕЕА Civil Society Fund или държава извън Европейското 
икономическо пространство, която граничи с България, следва да се използва и подпише 
английския еквивалент на Декларация на партньора за неформални групи от представителя на 
групата. 

 

5.2 Подкрепа за кандидатите и често задавани въпроси (ЧЗВ) 

Операторът на фонда гарантира равни възможности за всички кандидати, като редовно 

публикува важна информация и актуализации на уебсайта на програмата. Препоръчваме ви 

редовно да проверявате раздела „Често задавани въпроси“ (ЧЗВ). Ако там не намерите отговор 

на въпроса си, можете да се възползвате от следните възможности за помощ: 

• Информационни уебинари и сесии: ФРГИ, съвместно с партньорите от консорциума на 

Оператора на фонда, ще организира онлайн и офлайн сесии, за да представи приоритетите 
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за финансиране, да даде насоки за попълване на формуляра за кандидатстване и бюджета 

и да обясни целия цикъл на кандидатстване. Датите за тези сесии ще бъдат обявени на 

уебсайта на програмата. При наличие на интерес по места могат да бъдат организирани 

допълнителни информационни срещи по покана на гражданска организация, която е готова 

да бъде домакин на такова събитие, при гарантирано участие на най-малко 10 организации, 

участници. ФРГИ ще определи график за срещи, за да отговори на въпроси, свързани с 

кандидатстването по конкурса в реално време. 

• Електронният адрес за изпращане на въпроси във връзка с текущия конкурс е 

konkurs@frgi.bg. Операторът на фонда ще отговори на въпросите ви в рамките на 3 работни 

дни. Въпросите и отговорите ще бъдат публикувани също така в секцията с ЧЗВ на 

уебстраницата на програмата. Добре е да посещавате редовно страницата, за да сте добре 

информирани.  

Всякакви жалби или оплаквания свързани с този конкурс може да подавате на 

signal@civilsocietyfund.bg и те ще бъдат обработени в съответствие с процедурата описана на 

civilsocietyfund.bg.   

Важна информация относно крайните срокове: Тъй като това е текущ конкурс за подаване на 

проектни предложения, запитвания могат да се правят по всяко време. Ако обаче се нуждаете 

от отговор преди определен краен срок на сесия за подаване на предложения, запитването ви 

трябва да бъде получено най-малко 5 работни дни по-рано. Запитвания, получени след този 

срок, ще бъдат разгледани по време на подготвителната фаза за следващата сесия за 

кандидатстване. 

Насоки за използване на генеративен изкуствен интелект при изготвянето на проектни 

предложения  

При използване на инструменти с изкуствен интелект (ИИ) за подготовка на проектно 

предложение е необходимо повишено внимание. Генерираното съдържание трябва да бъде 

прегледано и проверено от кандидатите за точност, уместност и съответствие с правилата за 

интелектуална собственост. Кандидатите носят пълна отговорност за съдържанието. Те трябва 

да проверяват верността, валидността и уместността на съдържанието и цитатите, както и да 

коригират грешки. Кандидатите трябва да вземат предвид ограниченията на ИИ, включително 

възможни пристрастия, грешки и пропуски.  

 

6. КРИТЕРИИ ЗА АДМИНИСТРАТИВНО СЪОТВЕТСТВИЕ 

6.1 Критерии за административно съответствие  

Административното съответствие на получените кандидатури се проверява по следните 
критерии: 

 

 

 

 

 

mailto:konkurs@frgi.bg
https://eeagrants.org/bg/eea-civil-society-fund-bulgaria/vprosi-i-otgovori/vprosi-i-otgovori-otnosno-tekushch-konkurs-za-malki-proekti
https://eeagrants.org/bg/eea-civil-society-fund-bulgaria/vprosi-i-otgovori/vprosi-i-otgovori-otnosno-tekushch-konkurs-za-malki-proekti
mailto:signal@civilsocietyfund.bg
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Критерии 

1 Формулярът за кандидатстване е подаден преди крайния срок 20F20F

21 за съответната сесия 
на текущия конкурс чрез системата EGRANT.  

2 Всички раздели на формуляра за кандидатстване са попълнени съгласно 
инструкциите, на български език и на кирилица (освен ако изрично не е посочено 
друго изискване). 

3 Продължителността на проекта е между 6 и 12 месеца. 

4 Исканата сума е между 10 000 – 25 000 евро. 

5 Към формуляра за кандидатстване са приложени:  

- Формуляр за бюджет на проекта съгласно образеца  (Приложение 1а за кандидати 
без партньор или Приложение 1б за кандидати с партньор) и той е попълнен в 
съответствие с инструкциите. 

- Декларация на кандидата по образец (Приложение 2), попълнена и подписана 
съгласно инструкциите, от представляващия кандидата или нотариално упълномощен 
негов заместник.    

- За всеки от партньорите: Декларация на партньора по приложимия в зависимост от 
типа на партньора образец (Приложение 3 или Приложение 4), попълнена и 
подписана съгласно инструкциите, от представляващия партньора или нотариално 
упълномощен негов заместник. (ако е приложимо)   

6 Кандидатът е подал само един проект в рамките на съответната сесия на конкурса. 

7 Кандидатът не участва като партньор в друг проект в рамките на съответната сесия на 
конкурса. 

8 (ако е приложимо) Партньор по проекта не участва като кандидат с друг проект в 
рамките на съответната сесия на конкурса. 

9 Кандидатът няма действащ Договор за организационна подкрепа по ЕЕА CSF в 
България, който обхваща година, в която е планирано изпълнението на проекта, с 
който кандидатства по настоящия конкурс. 

10 (ако е приложимо) Партньорът/ите няма/т действащ Договор за организационна 
подкрепа по ЕЕА CSF в България, който обхваща година, в която е планирано 
изпълнението на проекта, с който кандидатства/т като партньор по настоящия 
конкурс. 

6.2 Обжалвания 

Кандидатите, чиито предложения за проект бъдат отхвърлени поради неизпълнение някой от 
критериите за административно съответствие, ще бъдат уведомени за причините за 
отхвърлянето и ще имат срок от 5 дни за обжалване на решението, считано от деня след 
уведомяването. Обжалвания по настоящата покана трябва да се изпращат на: appeal@frgi.bg 
със заглавие на имейла: „Обжалване“. 

 
21 Проекти подадени след крайния срок за съответната сесия или тримесечен период ще се разглеждат в 
рамките на следващата сесия или тримесечен период, ако са планирани такива. Проекти подадени след 
крайния срок на последната планирана сесия няма да бъдат разглеждани. 

mailto:appeal@frgi.bg
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Исканията за обжалване на решенията за административно несъответствие се разглеждат от 
Фондация „Работилница за граждански инициативи“. Информацията за окончателното решение 
се изпраща на съответния кандидат в рамките на 10 работни дни от получаването на искането 
за преразглеждане на решението за недопускане на кандидата по критериите за 
административно съответствие.  

Решението е окончателно и се изпраща на кандидата чрез системата EGRANT. 

7. ПРОЦЕС НА ПОДБОР И КРИТЕРИИ ЗА ОЦЕНКА  

7.1 Критерии за подбор и класиране на предложенията за проекти 

Всички кандидатури ще бъдат оценявани съгласно следните стъпки и критерии. 

Кандидатурите, които отговарят на критериите за административно съответствие и 

допустимост, описани в глави 6.1 и 3.1 на тази покана, ще преминат и качествена оценка. 

Оценката се извършва от двама, работещи самостоятелно и независимо един от друг експерти, 

избрани от ФРГИ. 

Ако оценките на двамата оценители се различават с повече от 30% и поне едната от двете 

оценки надвишава минималните изискуеми точки за участие в класиране, Мениджърът на 

текущия конкурс за малки проекти кани двамата оценители на среща за обсъждане на оценките 

с цел постигане на съгласие относно окончателната оценка на предложението. 

Всички кандидатури, преминали качествена оценка в рамките на всеки тримесечен период на 

всяка от осемте сесии за кандидатстване по конкурса, се класират в низходящ ред. Изготвената 

класация е част от протокол с предложение за финансиране. Решението за финансиране се 

взима от  специална комисия  на ФРГИ, състояща се от 3 представители на ФРГИ (Председателят 

на Настоятелството, Изпълнителният директор и Финансовият директор). Решението на 

комисията е окончателно и се взема въз основа на класирането и наличния бюджет. 

Комисията може да преразгледа и промени класирането на проектните предложения в 

обосновани и документирани случаи, като използва прозрачни критерии, съобразени с 

изискванията на  конкурса и приоритетите на програмата. Решението ѝ е окончателно и ще бъде 

съобщено на кандидата от ФРГИ. 

7.2 Критерии за качествена оценка 

Критериите за качествена оценка са разделени на 4 отделни групи, всяка с по няколко 

компонента. Всеки компонент се оценява. Максималният общ резултат, който едно 

предложение може да получи  е 100 точки. 

Оценителите оценяват независимо един от друг проектните предложения според следните 

критерии:  

Критерии за оценка Максимална 
оценка 

1 Релевантност, целесъобразност и добавена стойност на проекта 35 

1.1 Значимост на проекта спрямо фокуса на конкурса; принос към 
очакваните резултати на програмата, в това число резултатите и 
продуктите. 

20 
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Оценява се как проектът допринася към целите, резултатите и 
продуктите на избрания приоритет в рамките на програма EEA Civil 
Society Fund в България. Оценяват се яснотата и логиката на описанието 
на приноса на проекта към съответния резултат и продукт и общата 
значимост и обхват на проекта. Представена ясна и логична концепция за 
интервенцията, която показва ясни връзки между установените нужди, 
предложените дейности, очакваните резултати и целевите групи. 

1.2 Полезност на проекта спрямо нуждите на целевите групи, които са 
бенефициери от дейностите и резултатите на проекта 

Полезността на проекта се оценява цялостно по отношение на 
посочените целеви групи, като се анализират реалистичността на 
прогнозата и степента на значимост (полза) на проекта за техните 
реални нужди. 

15 

2 Подход за реализация на проекта 25 

2.1 Съответствие и изпълнимост на планираните дейности по отношения 
на планирания резултат и неговата устойчивост  

Извършва се оценка дали планираните дейности представляват 
реалистичен и логичен подход за постигане на планираните резултати. 
Оценяват се фокусът на дейностите, адекватността на ресурсите за 
тяхното осъществяване, степента на подготовка и надеждността на 
цялостното изпълнение, както и потенциалът за устойчивост. 

20 

2.2 Качество на комуникирането на проекта и неговите резултати 

Оценяват се мерките за осигуряване на осведоменост и публичност, 
целесъобразността на избора на целеви групи за комуникация, методите 
на изпълнение, подходящият обхват и ефективността на 
комуникационните дейности. 

5 

3 Бюджет 20 

3.1 Ефективност на бюджета 

Предвидените разходи са обосновани с оглед на очакваното въздействие 
и планираните резултати от проекта.  

10 

3.2 Съответствие на бюджета с предложените дейности 

Планираните разходи са балансирани и реалистични и съответстват на 
планираните дейности.  

10  

4 Профил, капацитет и опит на кандидата (и партньора) 20 

4.1 Съответствие на дейностите на кандидата (и на партньора) с общите 
ценности и принципи на EEA Civil Society Fund в България  

EEA Civil Society Fund в България се основава на общи ценности и принципи, 
а именно зачитане на човешкото достойнство, свободата, 
демокрацията, равенството, върховенството на правото и зачитането 
на правата на човека, включително правата на хората, принадлежащи 
към малцинства. Извършва се оценка дали организацията и 
представеният проект действително действат в съответствие с 

10 
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принципите на програмата. Вземат се предвид и постигнатите досега 
резултати на организацията, както и дали нейните минали и настоящи 
дейности, подходи и предложеният проект зачитат и подкрепят тези 
принципи. 

4.2 
Организационна и професионална компетентност, както и 
съответствието на предходния опит на кандидата (и партньора) с 
проекта 

Способността на кандидата (или партньорството) да реализира 
успешно проекта се оценява въз основа на неговия капацитет, 
предишната му дейност в съответната област и състава на екипа по 
проекта. Особено внимание се обръща на компетентността и 
разпределението на отговорностите в екипа, както и на 
идентифицираните вътрешни рискове, свързани с изпълнението. 

5 

4.3 
Седалище на кандидата и място на изпълнение  

Този критерий има за цел да подкрепи регионалното развитие и да 
гарантира разпространението на дейности в полза на гражданското 
общество извън столицата на България, която е най-развитата 
административна област. Той оценява местонахождението на 
седалищата на кандидата и партньорите, както и до каква степен 
проектът е насочен към дейности в други региони. 

Точките тук са предварително дефинирани по следния начин: 

- Седалището на кандидата се намира в област София-град и той 
реализира проекта си в София – 1 точка 

- Седалището на кандидата се намира в област София-град и той 
реализира проекта си извън област София-град с партньор 
регистриран в административната област на изпълнение – 2 
точки 

- Седалището на кандидата се намира в област София-град и той 
реализира проекта си в област София-град в квартал/населено 
място в неблагоприятно състояние или с/за маргинализирана 
целева група – 3 точки 

- Седалището на кандидата се намира извън област София-град и 
проектът се реализира предимно в административната област, 
където се намира седалището на кандидата – 4 точки 

- Седалището на кандидата се намира извън област София-град и 
той реализира проекта в отдалечен/селски район/икономически 
по-слабо развит район или има един или повече партньори със 
седалища извън област София-град, като по този начин 
разширява регионалния обхват – 5 точки 

5 

 Обща оценка 100 

За да бъде допустим за финансиране проектът трябва да получи минимум 50 точки. Важно е да 
се отбележи, че минималният резултат от 50 точки не гарантира автоматично, че проекта ще 
получи финансиране. Проекти с оценка 0 по която и да е от основните секции (1–4) не участват 
в класирането и не могат да бъдат финансирани. 

Подадените проекти в този текущ конкурс се оценяват и договарят два пъти по време на всяка 

шестмесечна сесия за подаване на проекти: веднъж през четвъртия месец от началото на 

сесията и веднъж през месеца след края на сесията. 
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Проектите, подадени през първите три месеца на сесията, които са получили над 50 точки, но 

не са финансирани, тъй като индикативният бюджет за този първи тримесечен период е 

изчерпан от предложения с по-високи точки, автоматично ще бъдат включени в класацията на 

проектите, подадени през втория тримесечен период на същата сесия. 

Получилите финансиране проекти ще бъдат обявявани на уеб страницата на програмата. 

 

8. ИНФОРМИРАНЕ НА КАНДИДАТИТЕ И ДОГОВАРЯНЕ 

8.1 Информиране на кандидатите 

Фондация Работилница за граждански инициативи ще уведоми писмено всички кандидати за 
резултата в рамките на 10 работни дни след датата на вземане на решението чрез електронната 
система за кандидатстване и управление на програмата EGRANT, използвайки предоставената 
от организацията информация за контакт. Уведомлението ще включва оценките на подаденото 
предложението, условията за подкрепа (ако има такива) и, в случай на отхвърлени или 
нефинансирани кандидати, обосновка на причините. Решението е окончателно и не подлежи 
на обжалване. 

Одобрените за финансиране кандидати ще бъдат поканени да подадат необходимите 
документи за сключване на договор по имейл и/или чрез коментар в системата EGRANT. 
Операторът на фонда ще публикува списък и информация за договорените проекти след 
приключване на процеса по договаряне за всеки тримесечен период от съответната сесия на 
конкурса. 

Обстоятелства, изключващи предоставяне на безвъзмездно целево финансиране 

Следните обстоятелства могат да бъдат основание за отказ от предоставяне на финансиране: 

▪ възникнали нередности при изпълнение на друг проект, довели до предсрочно 
прекратяване на договор за безвъзмездно целево финансиране по ЕЕА Civil Society 
Fund в България, в който кандидатът е Бенефициери или партньор;  

▪ възникнали нередности в процеса на подаване на проектно предложение;  
▪ кандидатът не спазва принципите за зачитане на правата на човека  и демокрацията;  
▪ установено е идентично съдържание 21F21F

22 в проектното предложение или негови части с 
друго(и) предложение(я) по EEA Civil Society Fund в България;  

▪ установено е, че кандидатът или партньорът са в ликвидация или са обявени в 
несъстоятелност;  

▪ има индикации за двойно финансиране на проекта или на отделни дейности в него. 

8.2 Критерии и необходими документи за сключване на договор 
 

Договори за безвъзмездно целево финансиране ще се сключват с кандидати, чиито проектни 
предложения са одобрени от ФРГИ и които отговарят на критериите за договаряне, 
включително, където е приложимо, всички задължителни условия, определени от Оператора на 
фонда. 

 
22В проектното предложение или в части от него е установено идентично съдържание с друго/и 
проектно/и предложение/я по ЕЕА Civil Society Fund в България, като конкретно се отнася до едни и същи 
проектни идеи, дейности и резултати, а не до стандартни организационни описания или общи 
методологически елементи. 
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Образецът на договора ще бъде предоставен от Оператора. 

Преди подписване на договора одобрените кандидати трябва да представят в указания от ФРГИ 
начин и срок следните документи, доказващи допустимостта за договаряне: 

1. Копие от регистрация BULSTAT, заверено с текст „Вярно с оригинала“, подписано от 
законния представител на кандидата. Не се прилага за организации, регистрирани в 
Търговския регистър и Регистъра на юридическите лица с нестопанска цел.  

2. Оригинал или нотариално заверено копие на удостоверение за актуално състояние, 
издадено не по-рано от 6 месеца преди подаването му. Не се прилага за организации, 
регистрирани в Търговския регистър и Регистъра на ЮЛНЦ.  

3. Копие от устав/учредителни документи, заверено с „Вярно с оригинала“, подписано и 
подпечатано от законния представител. Не се прилага за организации, регистрирани в 
Търговския регистър и Регистъра на ЮЛНЦ.  

4. Попълнена и лично подписана декларация на бенефициера от законния представител, 
включително декларации за липса на двойно финансиране, по предоставен образец от 
Оператора на фонда.  

5. Сканирани копия на баланс и отчет за приходите и разходите за последните две 
приключени финансови години (ако е приложимо).  

6. Попълнена и лично подписана декларация на партньора от законния представител, 
включително за липса на двойно финансиране, по образец предоставен от Оператора 
(ако е приложимо).  

7. Подписано(и) споразумение(я) за партньорство, ако има партньори в проекта, по 
предоставен от Оператора образец (ако е приложимо).  

Операторът на фонда ще сключи договори за безвъзмездно целево финансиране само с 

кандидатите, за които установи, че отговарят на посочените в настоящия документ критерии за 

допустимост и за които не установи, че предлаганите от тях дейности са обект на двойно 

финансиране. Във връзка с установяването на допустимостта Операторът на фонда си запазва 

правото при необходимост да изисква от кандидатите и допълнителни документи, 

удостоверяващи тяхната допустимост. 

При установяване на несъответствия, на кандидата се предоставя възможност за отстраняването 

им в срок до пет работни дни от изпращането на съобщение с информация за установеното 

несъответствие. 

9. КОНТАКТ 

Уебсайт на EEA Civil Society Fund в България: www.civilsocietyfund.bg  

Партньор в Консорциума отговорен за текущия конкурс:  
Фондация „Работилница за граждански инициативи“  

ул. “Енос“ 7, етаж 6, ап. 9, 1408 София 
тел.: +359 887 095 920 

https://frgi.bg/ 
Мениджър малки проекти: Дони Георгиев 
dgeorgiev@frgi.bg 
 
 

http://www.civilsocietyfund.bg/
https://frgi.bg/
mailto:dgeorgiev@frgi.bg
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ОБРАЗЦИ НА ДОКУМЕНТИ 

Приложение 1а: Формуляр за бюджет за малки проекти без партньор (само на български) 

Приложение 1б: Формуляр за бюджет за малки проекти с партньор (само на български) 

Приложение 2. Декларация на кандидата (само на български) 

Приложение 3. Декларация на партньора за регистрирани организации (на български и на 
английски) 

Приложение 4. Декларация на партньора за неформални групи (на български и на английски) 

КОНТРОЛЕН СПИСЪК ЗА КАНДИДАТИТЕ 

КОНТРОЛЕН СПИСЪК ЗА КАНДИДАТИТЕ Да/Не 

Административни критерии   

 Формулярът за кандидатстване се подава в срока, определен за 
съответната сесия на конкурса (както е описано в раздел 4) 

 

 Формулярът за кандидатстване се подава електронно чрез системата 
EGRANT (както е описано в раздел 5) 

 

 Към формуляра за кандидатстване е приложен проектобюджет на проекта 
съгласно образеца за настоящия конкурс, който е попълнен в съответствие 
с инструкциите. 

 

 Към формуляра за кандидатстване са приложени Декларация на кандидата 
и – ако е приложимо – Декларация на партньора за всеки от партньорите,  
съгласно образците за настоящия конкурс, попълнени в съответствие с 
инструкциите. 

 

 Продължителността на проекта е между 6 и 12 месеца.  

 Исканата сума е между 10 000 и 25 000 евро.  

 Кандидатът е подал само един проект в рамките на съответната сесия на 
конкурса. 

 

 Кандидатът не участва като партньор в друг проект в рамките на 
съответната сесия на конкурса. 

 

 (ако е приложимо) Партньор по проекта не участва като кандидат с друг 
проект в рамките на съответната сесия на конкурса. 

 

 Кандидатът няма действащ Договор за организационна подкрепа по ЕЕА 
CSF в България, който обхваща година, в която е планирано изпълнението 
на проекта, с който кандидатства по настоящия конкурс. 

 

 (ако е приложимо) Партньорът/ите няма/т действащ Договор за 
организационна подкрепа по ЕЕА CSF в България, който обхваща година, в 
която е планирано изпълнението на проекта, с който кандидатства/т като 
партньор по настоящия конкурс. 

 

 

 

Версия Дата Описание 

1.1 Покана за кандидатстване 
по Текущ конкурс за малки 
проекти, ЕЕА CSF BG 
 

30.06.2026 Първа версия 

https://osi.egrant.bg/?lang=bg


 
 

 
  46 
 

 
 

1.2 Покана за кандидатстване 
по Текущ конкурс за малки 
проекти, ЕЕА CSF BG 
 

07.08.2026 Прецизиране на термини. 
Замяна на термина 
"бенефициент" с термина 
"бенефициер". 
 
Прецизиране на критерий 
за допустимост на 
кандидат и партньори 
относно липса на Договор 
за организационна 
подкрепа по ЕЕА CSF BG. 
 
Коригирани правописни и 
други грешки. 
 

 


