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Výzva na 

predkladanie 

žiadostí  

o projekt  

Inklúzia a empowerment 

rómskych žien   
 

SCL03 
 

SOCIÁLNA OBLASŤ: Empowerment a podpora žien 

a rómskych komunít 

 
Nórske granty 2021-2028 Slovenská republika 

 

 

Účel tejto výzvy 

Cieľom tejto výzvy je identifikovať a podporiť integrované iniciatívy vychádzajúce z potrieb komunít, ktoré 
posilňujú začlenenie, postavenie a participáciu rómskych žien a zároveň prispievajú k sociálnemu 
začleneniu rómskych komunít. Výzva je zameraná na zlepšenie prístupu k zamestnaniu, vzdelávaniu, 
zdravotnej starostlivosti a bývaniu, boj proti diskriminácii a protirómskemu rasizmu a podporu udržateľných 
miestnych partnerstiev, ktoré reagujú na vzájomne prepojené bariéry, ktorým čelia rómske ženy v 
marginalizovaných komunitách. 

Základné 

informácie 

 

Správca programu Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej 
republiky 

Vyhlásenie výzvy 18.9.2026 CEST 

Dátum začatia 

prijímania žiadostí 

18.9.2026 CEST 

Konečný termín na 

predloženie žiadostí 

18.1.2027, 23:59 CET 

Oprávnení žiadatelia Subjekty verejnej správy a mimovládne organizácie zriadené ako právnické 
osoby na území Slovenskej republiky, ktoré pôsobia v oblasti začleňovania 
rómskych komunít1. 

Oprávnení partneri Oprávneným partnerom môže byť akýkoľvek verejný alebo súkromný, komerčný 
alebo nekomerčný subjekt, ako aj mimovládna organizácia, zriadené ako 
právnická osoba v Nórsku, v prijímateľskom štáte alebo na Ukrajine. Oprávneným 
partnerom môže byť aj medzinárodná organizácia alebo jej orgán či agentúra, ak 
sa aktívne zapája do realizácie projektu a účinne k nej prispieva. 

 
1 Organizácia, ktorá na území Slovenskej republiky vykonáva aktivity alebo poskytuje služby zamerané na podporu rómskych komunít alebo 

presadzuje a chráni ich záujmy. Ide napríklad o poskytovanie sociálnych služieb, komunitnú prácu, komunitné organizovanie, poradenstvo, 
vzdelávanie, aktivity podporujúce sociálne začlenenie a integráciu Rómov a Rómok do spoločnosti, posilňovanie postavenia rómskych žien 
a mužov, podporu komunikácie a spolupráce s orgánmi verejnej správy, posilňovanie občianskych kompetencií, boj proti rasizmu a 
protirómskemu rasizmu a presadzovanie a ochranu ľudských práv. 
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Výška alokácie  12 801 177 € 

Minimálna výška 

grantu 
100 000 € 

Maximálna výška 

grantu 
1 000 000 € 

Maximálna miera 

grantu 

Verejný 
sektor 
100 % 

Mimovládne 

organizácie 

100% 

    

Požiadavka na 

minimálne 

spolufinancovanie 

Verejný 
sektor 

N/A 

Mimovládne 

organizácie 

N/A 

    

Trvanie projektov Minimálne 

32 mesiacov 

Maximálne 

44 mesiacov 

 

 

 

 

Konkrétne ciele a očakávané výsledky 

Cieľ Nórskych 

grantov 

Nórske granty prispievajú k znižovaniu hospodárskych a sociálnych rozdielov v 

Európskom hospodárskom priestore a k posilňovaniu vzťahov medzi Nórskom a 

Slovenskou republikou. 

Nórske granty podporujú európsku zelenú transformáciu, demokraciu, právny štát 

a ľudské práva, ako aj sociálne začlenenie a odolnosť. 

Podpora z Nórskych grantov vychádza zo spoločných hodnôt a princípov 
rešpektovania ľudskej dôstojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, právneho štátu a 
rešpektovania ľudských práv vrátane práv osôb patriacich k menšinám. Všetky 
aktivity financované z Nórskeho finančného mechanizmu 2021 – 2028 musia byť v 
súlade s dodržiavaním týchto hodnôt a princípov. 

Cieľ programu Program sa zameriava na dve úzko prepojené cieľové skupiny: marginalizované 

rómske komunity a ženy so skúsenosťou s domácim a rodovo podmieneným 

násilím alebo ohrozené domácim a rodovo podmieneným násilím, ako aj ich deti.  

Výsledok 1: Zlepšený prístup k ochrane a podpore pre osoby, ktoré zažili domáce 

a rodovo podmienené násilie bude podporený prostredníctvom 2 otvorených výziev 

na predkladanie žiadostí o projekt (Výzva 1 a Výzva 2) a jedného preddefinovaného 

projektu (PDP 1).  

Výzva 1 podporí projekty zamerané na budovanie nových a rozširovanie 

existujúcich sietí špecializovaných podporných služieb pre ženy so skúsenosťou s 

domácim a rodovo podmieneným násilím alebo ženy ohrozené domácim a rodovo 

podmieneným násilím a ich deti. Dôraz bude kladený na skupiny žien v osobitne 

zraniteľných situáciách, ako sú rómske ženy a ženy zraniteľné z iných dôvodov 

(napr. utečenkyne, ženy so závislosťami alebo v závislých vzťahoch, ženy so 

zdravotným postihnutím).  

Výzva 2 podporí zriadenie a prevádzku najmenej 2 centier pre obete sexuálneho 

násilia (SAC) v nemocniciach s urgentným príjmom, zabezpečených na nepretržitú 
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prevádzku 24/7, ktoré budú bezplatne poskytovať služby obetiam sexuálneho 

násilia. 

PDP 1 podporí aktivity Koordinačno-metodického centra pre prevenciu násilia na 

ženách (KMC) so zameraním na zvyšovanie kvality a rozsahu opatrení na boj proti 

násiliu na ženách a domácemu násiliu na Slovensku. 

Výsledok 2: Posilnená sociálna inklúzia rómskych komunít bude podporený 

prostredníctvom 1 otvorenej výzvy na predkladanie žiadostí o projekt. 

Výzva 3 sa zameria na lokálne intervencie v obciach s marginalizovanými rómskymi 

komunitami s dôrazom na budovanie partnerstiev medzi národnou, regionálnou a 

miestnou úrovňou verejnej správy, komunitnými centrami, terénnymi pracovníčkami 

a pracovníkmi, rómskymi komunitami, občianskou spoločnosťou, školami a 

špecializovanými poskytovateľmi služieb, so špecifickým dôrazom na potreby a 

posilnenie postavenia rómskych žien. 

Program má dve cieľové oblasti: 

1. Predchádzanie domácemu a rodovo podmienenému násiliu a boj proti 

nemu v súlade s medzinárodnými a európskymi štandardmi ľudských 

práv 

2. Posilnené začlenenie a postavenie rómskych komunít 

Cieľ a zameranie 

tejto výzvy 

Rómske ženy čelia viacnásobnej diskriminácii – ako ženy aj ako príslušníčky 
etnickej menšiny. Ich vylúčenie odráža dlhodobé nedostatky vo verejných 
politikách a v poskytovaní služieb. Udržateľné a účinné začleňovanie rómskych 
komunít závisí aj od vytvárania podmienok, ktoré rómskym ženám umožnia stať sa 
aktívnymi nositeľkami zmien. Napriek tomu, že ich špecifické znevýhodnenie je 
uznávané, cielené opatrenia a primerané financovanie potrebné na účinné riešenie 
potrieb rómskych žien zostávajú nedostatočné.2 

V súlade s vnútroštátnymi politikami, ako je Stratégia rovnosti, inklúzie a 
participácie Rómov do roku 2030, sa znevýhodnenie rómskych žien považuje za 
jeden z kľúčových faktorov systémového vylúčenia marginalizovaných rómskych 
komunít. Jeho riešenie si vyžaduje podporu integrovaných riešení. 

Výzva je zameraná na miestne intervencie v obciach, v ktorých sa nachádzajú 
marginalizované rómske komunity, s dôrazom na budovanie partnerstiev medzi 
orgánmi verejnej správy na celoštátnej, regionálnej a miestnej úrovni, komunitnými 
centrami, terénnymi pracovníkmi a pracovníčkami, rómskymi komunitami, 
organizáciami občianskej spoločnosti, školami a špecializovanými poskytovateľmi 
služieb. Integrovaný prístup je jedným z kľúčových výberových kritérií.  

Projekty musia byť pripravované spoločne s rómskymi ženami a ich širšími 
miestnymi komunitami a musia vychádzať z potrieb identifikovaných 
participatívnym spôsobom. Očakáva sa, že rómske ženy alebo ich skupiny budú 
zapojené nielen ako prijímateľky podpory, ale aj ako spolutvorkyne riešení. Projekty 
realizované v prioritných okresoch3, budú zvýhodnené udelením dodatočných 
bodov. 

Práca s rómskymi ženami musí byť spojená so zapojením ich rodín a širšej komunity 
vrátane cieleného úsilia o zapojenie mužov a chlapcov.  

Podporované aktivity musia kombinovať najmenej dve vzájomne prepojené oblasti 
intervencie – zamestnanosť, vzdelávanie, bývanie, zdravie a nediskrimináciu – na 

 
2 Stratégia rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030. 
3 „Prioritnými okresmi“ sa rozumejú okresy určené v súlade so zákonom č. 271/2025 Z. z. o podpore prioritných okresov a všeobecne 
záväzným právnym predpisom vydaným Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky, ktoré vedie a 
zverejňuje zoznam prioritných okresov. 
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základe potrieb identifikovaných na miestnej úrovni. Aktivity musia byť prístupné, 
flexibilné a nediskriminačné a musia reagovať na potreby rómskych žien, detí a 
rodín vrátane osôb so zdravotným postihnutím. 

Projektové návrhy budú priorizované na základe týchto aspektov: 

• miera integrovanosti intervencií vo viacerých tematických oblastiach, 
pričom uprednostnené budú projekty, ktoré na základe potrieb 
identifikovaných na miestnej úrovni zmysluplne prepájajú viaceré súvisiace 
oblasti, ako sú zamestnanosť, vzdelávanie, zdravie, bývanie a 
nediskriminácia, a v ktorých jednotlivé intervencie tvoria ucelený celok a 
navzájom sa posilňujú; 

• kvalita, rozmanitosť a strategický význam viacúrovňových a 
medzisektorových partnerstiev vrátane spolupráce medzi orgánmi 
verejnej správy, organizáciami občianskej spoločnosti, organizáciami 
vedenými Rómami a Rómkami, zamestnávateľmi, vzdelávacími inštitúciami, 
poskytovateľmi zdravotnej starostlivosti, organizáciami pôsobiacimi v 
oblasti rodovej rovnosti a ďalšími relevantnými aktérmi; 

• nadväznosť na existujúce intervencie a ich vzájomné dopĺňanie na 
celoštátnej a regionálnej úrovni alebo v rámci intervencií financovaných z 
prostriedkov Európskej únie, pričom uprednostnené budú projekty, ktoré 
nadväzujú na prebiehajúce iniciatívy, posilňujú ich alebo s nimi vytvárajú 
synergie s cieľom zvýšiť ich vplyv a udržateľnosť a zabezpečiť efektívne 
využívanie zdrojov; 

• realizácia projektov v prioritných okresoch. 
 
Podrobnejšie informácie o výberových kritériách a bodovom hodnotení sú uvedené 
v prílohe č. 3 – Výberové kritériá. 

Očakávané 

výsledky  

Výzva je zameraná na podporu sociálneho začlenenia a posilňovanie postavenia 
rómskych žien z marginalizovaných rómskych komunít ako nositeliek zmien. Dôraz 
sa kladie na zlepšenie podmienok na uplatňovanie ich práv a ich prístupu k 
verejným službám a príležitostiam, ako aj na posilňovanie ich individuálnych a 
kolektívnych kapacít. 

Výstup 2.1: Poskytované služby marginalizovaným rómskym komunitám 

Projekty musia poskytovať integrované, komunitne ukotvené služby, ktoré reagujú 
na potreby identifikované na miestnej úrovni v oblastiach zamestnanosti, 
vzdelávania, zdravia, bývania a nediskriminácie. Rómske ženy získajú prístup k 
odbornému vzdelávaniu, kariérovému poradenstvu, opatreniam na podporu 
uplatnenia na trhu práce a službám starostlivosti o deti, ktoré im umožnia vstúpiť 
do zamestnania alebo sa doň vrátiť. Podpora vzdelávania bude zahŕňať rozvoj detí 
v ranom veku, doučovanie, vzdelávanie druhej šance a spoluprácu so školami s 
cieľom predchádzať segregácii a posilňovať inkluzívne vzdelávacie prostredie. 
Zdravotná mediácia v komunitách, mobilné zdravotné služby a aktivity zamerané 
na zvyšovanie zdravotnej gramotnosti zlepšia prístup k zdravotnej starostlivosti v 
oblasti reprodukčného zdravia, zdravia matiek, duševného zdravia a zdravia detí. 
Podpora v oblasti bývania sa zameria na prístup k nesegregovanému bývaniu, 
právne poradenstvo, pomoc s dokumentáciou, hospodárenie s financiami a stabilitu 
domácností. Aktivity podporujúce nediskrimináciu, medzikultúrny dialóg a 
občiansku participáciu prispejú k znižovaniu sociálnych bariér a k preklenovaniu 
rozdielov medzi rómskymi komunitami a majoritným obyvateľstvom. 

Výstup 2.2: Posilnené kapacity v oblasti inklúzie a posilnenia postavenia rómskych 
komunít 

Očakáva sa, že projekty posilnia kapacity rómskych a prorómskych organizácií 
občianskej spoločnosti, komunitných pracovníkov a pracovníčok a ďalších 
miestnych aktérov. Aktivity budú rozvíjať líderské schopnosti rómskych žien, 
podporovať ich zapojenie do rozhodovania a vytvárať priestor na spoločné 
presadzovanie ich záujmov. Školenia, workshopy a mentoringové programy 
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zamerané na rozvoj líderských a advokačných zručností posilnia schopnosť 
rómskych osôb zapájať sa do rozhodovania a presadzovať záujmy svojich komunít. 
Systematická spolupráca medzi samosprávami, školami, komunitnými centrami a 
špecializovanými poskytovateľmi služieb zlepší koordináciu pri plánovaní a realizácii 
inkluzívnych politík. 

Výsledok 2: Posilnená sociálna inklúzia rómskych komunít 

Očakáva sa, že uvedené výstupy spoločne zlepšia prístup rómskych žien, detí a 
rodín k integrovaným službám, prispejú k znižovaniu segregácie a diskriminácie a 
posilnia ich ekonomickú nezávislosť, výsledky vo vzdelávaní, zdravie a prístup k 
nesegregovanému bývaniu. Posilnená spolupráca medzi inštitúciami a výraznejšie 
líderstvo v rómskych komunitách majú priamo prispieť k dosiahnutiu výsledku a k 
dlhodobému zlepšovaniu životných podmienok marginalizovaných rómskych 
komunít. 

Každý projekt musí prispievať k plneniu všetkých povinných indikátorov uvedených 
v tabuľke nižšie a zároveň najmenej dvoch indikátorov v rámci výstupu 2.1. 
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Zaškrtnuté, ak  

relevantné 
 Cieľové hodnoty projektu 

☒ Výsledok 2 Posilnená sociálna inklúzia rómskych komunít  

☒ Indikátor 
Počet Rómov a Rómok , ktoré majú prospech 
z podporených služieb 4 
Povinný indikátor 

Minimálne 100 

☒ Indikátor 
Počet podporených marginalizovaných alebo 
segregovaných osídlení či osád 
Povinný indikátor 

Minimálne 1 

☒ Indikátor 

Počet mechanizmov spolupráce (formálnych 
alebo neformálnych) vytvorených na podporu 
štruktúrovaného dialógu medzi rómskymi a 
prorómskymi organizáciami a miestnymi 
samosprávami 5 
Povinný indikátor 

Minimálne 1 

☒ Výstup 2.1 
Poskytované služby marginalizovaným rómskym 
komunitám 

 

☒ Indikátor 

Počet osôb z rómskych komunít, ktoré majú 
priamy prospech z podporených 
zdravotníckych alebo so zdravím súvisiacich 
služieb 

 Minimálna hodnota nie je 
stanovená 

☒ Indikátor 
Počet osôb z rómskych komunít, ktoré majú 
priamy prospech z podporených služieb v 
oblasti bývania 

Minimálna hodnota nie je 
stanovená 

☒ Indikátor 
Počet osôb z rómskych komunít, ktoré majú 
priamy prospech z antidiskriminačných aktivít 

Minimálna hodnota nie je 
stanovená 

☒ Indikátor 
Počet spoločných aktivít rómskeho a 
nerómskeho obyvateľstva 

Minimálna hodnota nie je 
stanovená 

☒ Indikátor 
Počet osôb z rómskych komunít, ktoré majú 
priamy prospech z podporených služieb v 
oblasti zamestnanosti 

 Minimálna hodnota nie je 
stanovená 

☒ Indikátor 
Počet rómskych detí a dospelých, ktoré majú 
priamy prospech z podporených vzdelávacích 
služieb 

Minimálna hodnota nie je 
stanovená 

☒ Výstup 2.2 
Posilnené kapacity v oblasti inklúzie a posilnenia 
postavenia rómskych komunít 

 

☒ Indikátor 

Počet konzultácií uskutočnených s 
relevantnými zainteresovanými stranami 
vrátane dotknutých komunít počas prípravy a 
realizácie projektov 
Povinný indikátor 

Minimálne 1 

☒ Indikátor 

Počet podporených rómskych alebo 
prorómskych organizácií občianskej 
spoločnosti so zvýšenou kapacitou v oblasti 
inklúzie a posilnenia postavenia rómskych 
žien a dievčat 

Minimálna hodnota nie je 
stanovená 

☒ Indikátor 

Počet rómskych osôb zúčastňujúcich sa 
školení, workshopov alebo mentoringových 
programov zameraných na líderstvo alebo 
advokačné zručnosti 

Minimálna hodnota nie je 
stanovená 

☒ Indikátor 

Počet podporených rómskych alebo 
prorómskych organizácií občianskej 
spoločnosti so zvýšenou kapacitou v oblasti 
inklúzie a posilnenia postavenia rómskych 
komunít 

Minimálna hodnota nie je 
stanovená 

 

 
4 Na úrovni výsledku bude indikátor zachytávať celkový počet osôb, ktoré majú prospech z podporených služieb, pričom na odhad 
nepriameho vplyvu sa použije demografický multiplikátor. Počet nepriamych prijímateľov podpory sa vypočíta predovšetkým na úrovni 
domácností na základe predpokladu, že podpora poskytnutá jednej osobe má vplyv aj na ostatných členov a členky jej domácnosti. 
Multiplikátor sa preto určí na základe priemernej veľkosti domácnosti v príslušnej lokalite s využitím dostupných štatistických údajov. 
5 Napríklad vytváranie spoločných pracovných skupín, účasť v poradných orgánoch a konzultáciách, určenie kontaktných osôb, ako aj 
komunitné aktivity neformálneho alebo poloformálneho charakteru, ktoré umožňujú pravidelnú vzájomnú komunikáciu, dialóg a budovanie 
dôvery medzi rómskymi komunitami a miestnymi orgánmi verejnej správy. 
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Oprávnení žiadatelia a partneri 

Oprávnení 

žiadatelia 

• Subjekty verejnej správy a mimovládne organizácie zriadené ako 
právnické osoby na území Slovenskej republiky, ktoré pôsobia v oblasti 
začleňovania rómskych komunít 6. 

 
Oprávnení partneri 

zo Slovenska 

• Akýkoľvek verejný alebo súkromný, komerčný alebo nekomerčný subjekt, 
ako aj mimovládne organizácie, zriadený, resp. založený ako právnická 
osoba v Slovenskej republike. 

 
Oprávnení partneri 

z prispievateľských 

štátov 

• Akýkoľvek verejný alebo súkromný, komerčný alebo nekomerčný subjekt, 
ako aj mimovládne organizácie, zriadený, resp. založený ako právnická 
osoba v Nórsku. 

 
 

Oprávnení partneri 

z iných 

oprávnených krajín, 

medzinárodné 

organizácie 

 

• Akýkoľvek verejný alebo súkromný, komerčný alebo nekomerčný subjekt, 
ako aj mimovládne organizácie, zriadený ako právnická osoba na Ukrajine 
alebo akákoľvek medzinárodná organizácia, jej orgán alebo agentúra. 
 

 

Partnerstvo 

Kto je partnerom? Partnerom je subjekt, ktorý sa aktívne podieľa na realizácii projektu a účinne k nej 

prispieva. Spolu s prijímateľom zdieľa spoločný ekonomický alebo sociálny cieľ, 

ktorý sa má dosiahnuť prostredníctvom realizácie daného projektu. V tomto zmysle 

sa konzultant, dodávateľ, dodávateľ tovaru alebo poskytovateľ služieb nepovažuje 

za partnera.  

 
Partnerstvo so 

subjektami 

z prispievateľských 

štátov 

Partnerstvo s partnerom z donorského štátu sa v rámci tejto výzvy odporúča. Od 

žiadateľa a potenciálneho partnera (partnerov) sa očakáva, že si vopred naplánujú 

a dohodnú svoje úlohy a zodpovednosti vrátane nákladov a harmonogramu svojich 

príspevkov k projektu a spolu so žiadosťou o projekt predložia podpísaný list o 

zámere alebo návrh partnerskej dohody. 

 

Návrh partnerskej dohody sa predloží pred podpisom projektovej zmluvy. Žiadosť 
o projekt musí jasne opísať pridanú hodnotu partnera z prispievateľského štátu, 
vrátane jeho úlohy pri príprave a realizácii projektu, výmene odborných skúseností, 
budovaní kapacít, odbornom vzdelávaní a, ak je to relevantné, pri zabezpečení 
udržateľnosti po ukončení projektu.. 

 

Oprávnené aktivity 

Tematický rozsah 

aktivít 

Projekty, ktoré realizujú integrované, komunitne ukotvené intervencie zamerané na 
posilňovanie začlenenia a postavenia rómskych žien, sú v úzkom súlade s cieľmi a 
zameraním tejto výzvy. 

 
6 Organizácia, ktorá na území Slovenskej republiky vykonáva aktivity alebo poskytuje služby zamerané na podporu rómskych komunít alebo 
presadzuje a chráni ich záujmy. Ide napríklad o poskytovanie sociálnych služieb, komunitnú prácu, komunitné organizovanie, poradenstvo, 
vzdelávanie, aktivity podporujúce sociálne začlenenie a integráciu Rómov a Rómok do spoločnosti, posilňovanie postavenia rómskych žien 
a mužov, podporu komunikácie a spolupráce s orgánmi verejnej správy, posilňovanie občianskych kompetencií, boj proti rasizmu a 
protirómskemu rasizmu a presadzovanie a ochranu ľudských práv. 
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Oprávnené projekty musia reagovať na potreby identifikované na miestnej úrovni 
prostredníctvom koordinovaných intervencií realizovaných najmenej v dvoch z 
týchto tematických oblastí: zamestnanosť, vzdelávanie, zdravie, bývanie a 
nediskriminácia.7. Podporené intervencie majú byť navrhnuté a realizované 
komplexným spôsobom tak, aby sa jednotlivé aktivity vzájomne dopĺňali a 
posilňovali. 
 
Projekty musia podporovať zmysluplnú participáciu rómskych žien počas celého 
projektového cyklu, rozvíjať ich líderské schopnosti a posilňovať ich úlohu ako 
aktívnych účastníčok, líderiek a nositeliek zmien vo svojich rodinách a komunitách. 
8. Očakáva sa, že aktivity zapoja rómske komunity ako celok vrátane detí, mladých 
ľudí, mužov a chlapcov a zároveň budú reagovať na špecifické potreby rómskych 
žien a dievčat. 
 
Odporúča sa, aby sa projekty realizovali prostredníctvom viacúrovňových a 
medzisektorových partnerstiev, do ktorých sa podľa potreby zapoja orgány 
verejnej správy na celoštátnej, regionálnej a miestnej úrovni, komunitné centrá, 
terénni pracovníci a pracovníčky, rómske komunity, organizácie občianskej 
spoločnosti, školy, špecializovaní poskytovatelia služieb v oblasti domáceho a 
rodovo podmieneného násilia a rodovej rovnosti a ďalší relevantní miestni aktéri. 
Projekty môžu zahŕňať aj aktivity zamerané na posilňovanie kapacít rómskych a 
prorómskych organizácií, komunitných pracovníkov a pracovníčok a miestnych 
aktérov s cieľom podporiť udržateľné začleňovanie a posilňovanie postavenia 
rómskych komunít. 
 
Podporuje sa nadväznosť na existujúce intervencie realizované na celoštátnej a 
regionálnej úrovni alebo financované z prostriedkov Európskej únie s cieľom 
posilniť ich vzájomnú súdržnosť, predchádzať duplicite a maximalizovať dlhodobý 
vplyv a udržateľnosť podporených aktivít. 9  
 
Projekty musia zároveň prispievať k budovaniu dôvery, dialógu a spolupráce medzi 
rómskymi komunitami a majoritným obyvateľstvom. 
 
 

Geografický rozsah 

aktivít 

Výzva je otvorená pre projekty realizované v obciach s marginalizovanými 
rómskymi komunitami na celom území Slovenskej republiky. 
Prednostne budú podporené projekty realizované v prioritných okresoch.10 
 
 

Oprávnené aktivity Povinné aktivity 
 
Projekt musí realizovať integrované komunitné intervencie zamerané najmenej na 
dve z nasledujúcich tematických oblastí, a to na základe potrieb identifikovaných 
na miestnej úrovni. 
 

o zamestnanosť a ekonomická nezávislosť; 

o inkluzívne vzdelávanie a podpora detí a dospelých; 

o zdravie, starostlivosť a prevencia; 

o prístup k nesegregovanému bývaniu a stabilita bývania; 

o posilňovanie postavenia rómskych žien a aktivity zamerané na 

nediskrimináciu. 

 

 
7 Pozri Prílohu 1: Príklady indikatívnych oprávnených aktivít podľa tematických oblastí. 
8 Pozri Prílohu 2: Metodológia participácie. 
9 Aktivity a súvisiace výdavky podporené v rámci projektu nesmú byť duplicitné s aktivitami alebo výdavkami financovanými z iných 
verejných alebo súkromných zdrojov. Ak sa využívajú doplnkové zdroje financovania, žiadatelia musia zabezpečiť jasné oddelenie 
jednotlivých aktivít a súvisiacich výdavkov. 
10 „Prioritnými okresmi“ sa rozumejú okresy určené v súlade so zákonom č. 271/2025 Z. z. o podpore prioritných okresov a všeobecne 
záväzným právnym predpisom vydaným Ministerstvom investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky, ktoré vedie a 
zverejňuje zoznam prioritných okresov. 
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Príklady indikatívnych oprávnených aktivít podľa jednotlivých tematických oblastí 
sú uvedené v prílohe č. 1. 
 

Podmienky vzťahujúce sa na povinnú aktivitu 

 
Povinná aktivita musí byť navrhnutá a realizovaná v súlade s týmito požiadavkami: 
 

1. projekty musia byť pripravované spoločne s rómskymi ženami a ich širšími 
miestnymi komunitami a musia vychádzať z potrieb identifikovaných 
prostredníctvom participatívnych procesov; 11 

2. rómske ženy musia byť zmysluplne zapojené počas celého projektového 
cyklu vrátane rozhodovania a koordinácie, pričom sa zohľadní ich úloha 
ako nositeliek zmien; 

3. aktivity na podporu rómskych žien musia byť spojené so zapájaním ich 
rodín a širšej komunity vrátane cieleného úsilia o zapojenie mužov a 
chlapcov; 

4. podporované aktivity musia byť dostupné, flexibilné a nediskriminačné a 
musia reagovať na potreby rómskych žien, detí a rodín vrátane osôb so 
zdravotným postihnutím; 

5. projekty musia zahŕňať prvky zamerané na budovanie dôvery a 
odstraňovanie bariér medzi rómskymi komunitami a majoritným 
obyvateľstvom alebo konkrétnymi skupinami majoritného obyvateľstva, 
napríklad zamestnávateľmi. 

  
 

Činnosti, ktoré nie 

sú oprávnené na 

podporu 

 
Nerelevantné 

 
 

 

Oprávnené výdavky a formy grantu 

Počiatočný a 

konečný dátum 

oprávnenosti 

výdavkov 

Výdavky sú oprávnené odo dňa rozhodnutia Správcu programu o udelení grantu 
na projekt, pokiaľ nie je v projektovej zmluve stanovený neskorší dátum. Správca 
programu stanoví v tom istom rozhodnutí konečný termín oprávnenosti výdavkov, 
ktorý nesmie byť neskorší ako termín uvedený v článku 8.14 ods. 5 Nariadenia12 (v 
súčasnosti 30. apríl 2031). 

Oprávnené výdavky Kategórie nákladov sú nasledovné: 

Oprávnené priame výdavky  

• náklady na zamestnancov pridelených na projekt, pozostávajúce zo 

skutočných miezd/platov vrátane odvodov na sociálne zabezpečenie a 

iných zákonných nákladov zahrnutých do odmeňovania, za predpokladu, 

že to zodpovedá bežnej politike odmeňovania prijímateľa a projektového 

partnera; zodpovedajúce mzdové náklady zamestnancov orgánov verejnej 

správy sú oprávnené v rozsahu, v akom sa vzťahujú na náklady aktivít, 

ktoré by príslušný orgán verejnej správy nevykonával, ak by sa daný 

projekt nerealizoval; 

• cestovné náhrady a diéty pre zamestnancov a účastníkov projektu, za 

predpokladu, že to zodpovedá bežnej politike prijímateľa a projektového 

partnera v oblasti cestovných náhrad; 

 
11 Prístup výzvy je v súlade s relevantnými štandardmi Rady Európy vrátane Stratégie Rady Európy pre začleňovanie Rómov a kočovníkov 
(2026 – 2030), najmä s jej prioritou zameranou na participáciu a posilnenie postavenia, a Odporúčania CM/Rec(2024)1 o rovnosti rómskych 
žien a dievčat a žien a dievčat z komunít kočovníkov, ktoré vyzýva na odstraňovanie dlhodobých nerovností, riešenie prelínajúcich sa foriem 
diskriminácie vrátane protirómskeho rasizmu a sexizmu a na posilňovanie postavenia a participácie rómskych žien a dievčat. 
12 Akýkoľvek odkaz na „Nariadenie“ sa považuje za odkaz na Nariadenie o implementácii Nórskeho finančného mechanizmu na roky 2021 – 
2028. 



   
 

 

 

10 

• náklady na nové alebo použité (second-hand) vybavenie13. So 

zohľadnením predpokladaného trvania realizácie projektu Správca 

programu určil, že vybavenie predstavuje integrálnu a nevyhnutnú súčasť 

na dosiahnutie výsledkov projektu; preto je, ako výnimka z článku 8.2.3 

Nariadenia, oprávnená celá obstarávacia cena vybavenia 

• nákup pozemkov a nehnuteľností za podmienok uvedených v článku 8.8 

Nariadenia; 

• náklady na spotrebný materiál a dodávky, za predpokladu, že sú 

identifikovateľné a priradené k projektu; 

• náklady vyplývajúce z iných zmlúv uzatvorených prijímateľom alebo 

projektovým partnerom na účely realizácie projektu, za predpokladu, že 

zadanie zákazky je v súlade s uplatniteľnými pravidlami verejného 

obstarávania a Nariadením; a 

• náklady, ktoré priamo vyplývajú z požiadaviek stanovených 

projektovou zmluvou pre každý projekt. 

 

Nepriame náklady sú všetky oprávnené náklady, ktoré nemožno priamo priradiť k 

projektu. Nepriame náklady nesmú zahŕňať žiadne oprávnené priame náklady. 

Nepriame náklady musia predstavovať spravodlivé rozdelenie celkových režijných 

nákladov prijímateľa a/alebo projektového partnera/partnerov. Prijímatelia a 

projektoví partneri môžu určiť nepriame náklady jedným z týchto spôsobov: 15 % z 

priamych oprávnených nákladov na zamestnancov alebo 7 % z priamych 

oprávnených nákladov. 

 

To, že je niektorá výdavková položka uvedená v rozpočte projektu a Správca 

programu rozpočet schváli, neznamená, že daný výdavok je automaticky 

oprávnený. 

 

Projektovým partnerom z Nórska sa odporúča využiť možnosť preukazovania 

výdavkov prostredníctvom správy nezávislého audítora alebo certifikátu 

nezávislého verejného úradníka podľa článku 8.12.3 Nariadenia. Náklady na takýto 

audit je potrebné zahrnúť do rozpočtu projektu.   

 

Obmedzenia 

týkajúce sa určitých 

kategórií nákladov 

Kategória nákladov Limity (max. % 

oprávnených výdavkov 

projektu) 

Investičné výdavky Najviac 50 % z celkových 
oprávnených výdavkov 
projektu (pričom výdavky 
na infraštruktúru nesmú 
presiahnuť 40 %) 

   

Neoprávnené 

výdavky 

V súlade s článkom 8.9 Nariadenia sa za oprávnené výdavky nepovažujú najmä 

tieto náklady:  

• úroky z dlhu, poplatky za dlhovú službu a poplatky za oneskorené platby; 

• poplatky za finančné transakcie a iné čisto finančné náklady, okrem 
nákladov súvisiacich s účtami požadovanými Výborom pre finančný 
mechanizmus, Národným kontaktným bodom alebo ktoré sú stanovené 

 
13 Na účely tejto výzvy sa pod pojmom „vybavenie“ rozumejú náklady súvisiace s hmotným a nehmotným dlhodobým majetkom v súlade s 

platnými účtovnými pravidlami krajiny, v ktorej má sídlo prijímateľ a/alebo projektový partner, a so všeobecne platnými účtovnými 
predpismi. 
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platnými právnymi predpismi, a nákladov na finančné služby vyžadovaných 
podľa projektovej zmluvy; 

• rezervy na straty alebo potenciálne budúce záväzky; 
• kurzové straty; 

• vratná DPH; 

• výdavky, ktoré sú hradené z iných zdrojov, 

• pokuty, penále a náklady na súdne spory, okrem prípadov, keď je súdny 
spor neoddeliteľnou a nevyhnutnou súčasťou na dosiahnutie výsledkov 
projektu, a 

• nadmerné alebo zbytočné výdavky.  

  

Formy grantu Na nižšie uvedené kategórie nákladov sa vzťahujú nasledovné formy grantov. 

 

 Kategória nákladov Formy grantov Spôsob výpočtu 

 Náklady na zamestnancov Skutočné 

náklady  

 

Pri využití skutočných nákladov 
je povinné používať alokačného 
kritérium  

 Náklady na zamestnancov Fixná sadzba 
na priame 
výdavky na 
zamestnancov  

20 % oprávnených priamych 
nákladov na daný projekt, s 
výnimkou priamych nákladov na 
personál 

 Cestovné náklady Fixná sadzba 

na Cestovné 

náklady  

 

15 % priamych nákladov na 
zamestnancov pridelených na 
projekt prijímateľa a každého 
projektového partnera, ktorý 
plánuje uplatniť túto kategóriu 
nákladov v projektoch, v ktorých 
je aspoň jeden partner z 
prispievateľského štátu 

6 % priamych nákladov na 
zamestnancov pridelených na 
projekt prijímateľa a každého 
projektového partnera, 
v projektoch, v ktorých nie je 
partner z prispievateľského 
štátu, ale projekt má aspoň 
jedného ďalšieho projektového 
partnera14 

 Cestovné náklady Jednotkové 

náklady na 

Cestovné 

náklady  

 

V súlade s rozhodnutím Komisie 
(ES) C(2024) 5405 v znení 
neskorších zmien a doplnení 

 Náklady na nové alebo 

používané vybavenie, resp. 

odpisy vybavenia  

Skutočné 

náklady  

 

Na základe predložených faktúr 

 
14 Fixné sadzby sú stanovené v súlade s článkom 8.3.2 písm. b) Nariadenia – ide o uplatnenie príslušných jednotkových nákladov, paušálnych 
súm a paušálnych sadzieb platných v politikách Európskej únie pre podobný typ projektu. Cestovné náklady Paušálna sadzba predstavuje 
percento priamych oprávnených nákladov na personál stanovených v súlade s metodikou uvedenou v článku 41 nariadenia Európskeho 
parlamentu a Rady (EÚ) č. 2021/1059 z 24. júna 2021 o osobitných ustanoveniach týkajúcich sa európskej územnej spolupráce (Interreg) 
podporovanej Európskym fondom regionálneho rozvoja a externými finančnými nástrojmi.  
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 Náklady na spotrebný 

materiál a zásoby  

 

Skutočné 
náklady  

Náklady na spotrebný materiál a 
zásoby (dodávky), ktoré je 
možné priamo priradiť k 
Projektu  

 Náklady na spotrebný 

materiál a zásoby  

 

Fixná sadzba 
na Nepriame 
náklady  

Náklady na spotrebný materiál a 
zásoby (dodávky), ktoré nie je 
možné priamo priradiť k 
Projektu (tieto sú 
demonštratívne uvedené v bode 
D.8.7.1 Manuálu implementácie 
projektov.  

 Kúpa pozemkov a budov15 Skutočné 

náklady  

 

Na základe predložených faktúr 

 Náklady vyplývajúce z inej 
zmluvy 

Skutočné 

náklady  

 

Na základe predložených faktúr 

 Náklady vyplývajúce 
z projektovej zmluvy 

Skutočné 

náklady  

 

Na základe predložených faktúr 

 Nepriame náklady Fixná sadzba 

na Nepriame 

náklady  

 

15 % priamych oprávnených 
nákladov na zamestnancov 
alebo 7 % priamych 
oprávnených výdavkov 

 Náklady na prípravu 

projektu  

 

Skutočné 

náklady  

 

Na základe predložených faktúr, 
maximálne 5 % celkových 
oprávnených výdavkov projektu 

 Náklady na prípravu 

projektu  

 

Paušálna suma 

na náklady na 

prípravu 

Projektu  

 

Na projekty s celkovými 

oprávnenými výdavkami 

presahujúcimi 500 000 EUR sa 

uplatňuje paušálna suma vo 

výške 19 200 EUR. 

Na všetky ostatné projekty sa 
vzťahuje paušálna suma vo 
výške 8 000 EUR. 

 

Konkrétne ustanovenia o určení súm, ktoré sa budú uplatňovať prostredníctvom 

fixných sadzieb, jednotkových nákladov a paušálnych súm, budú stanovené v 

projektovej zmluve.  

Použitie fixných sadzieb, jednotkových nákladov a paušálnych súm, ich výška a 

spôsob ich výpočtu pre projektového partnera sa musia vopred dohodnúť a 

následne sa uvedú v partnerskej dohode medzi prijímateľom a projektovým 

partnerom. 

Ďalšie informácie nájdete v Manuál implementácie projektov. 

 
15 Nákup pozemkov a nehnuteľností musí byť v súlade s článkom 8.8 (Nákup nehnuteľností a pozemkov) a článkom 8.15 (Udržateľnosť 

projektov) Nariadenia o implementácii Nórskeho finančného mechanizmu 2021 – 2028. 

https://eeagrants.org/en/slovakia/about/legal-framework/project-implementation-manual
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Finančné podmienky a podávanie správ 

Platby Vyplácanie projektového grantu bude prebiehať formou zálohových platieb. Prvá 
zálohová platba, ak je uplatniteľná, bude splatná po podpise projektovej zmluvy. 
Ďalšie žiadosti o platbu sú viazané na harmonogram predkladania žiadostí o platbu.  

Reporting Prijímatelia podávajú správy o pokroku svojho projektu prostredníctvom 
priebežných správ a záverečnej správy po ukončení projektu (súčasť žiadostí 
o platbu). Termíny podania správ stanoví projektová zmluva.  

 % projektového grantu Platobné podmienky Termín 

splatnosti 

Zálohová platba Maximum 20%  Podpísanie zmluvy o projekte (prvá 
záloha), podanie žiadosti o platbu 

(ďalšie zálohy) 

15 
pracovných 

dní od 
schválenia 

  

Štátna pomoc 

Režim štátnej 

pomoci 

uplatňovaný v rámci 

výzvy 

Správca programu zabezpečí, aby bola každá verejná podpora poskytnutá v rámci 
Nórskeho finančného mechanizmu 2021 – 2028 v súlade s procesnými a 
hmotnoprávnymi pravidlami štátnej pomoci platnými v čase jej poskytnutia. 
 
Na základe celkového posúdenia opatrení, ktoré sa majú realizovať v rámci výzvy, 
sa predpokladá, že tieto opatrenia budú mať výlučne miestny charakter, a preto 
nebudú spôsobilé ovplyvniť obchod medzi členskými štátmi, a to bez ohľadu na 
právnu formu žiadateľa. Ak je táto podmienka splnená, nie je potrebné skúmať 
ostatné kumulatívne podmienky existencie štátnej pomoci v zmysle článku 107 ods. 
1 Zmluvy o fungovaní Európskej únie. 

  

Požadované 

informácie týkajúce 

sa štátnej pomoci 

Úspešní žiadatelia a ich partneri môžu byť vyzvaní na predloženie informácií 
potrebných na posúdenie štátnej pomoci alebo lokálneho účinku podporených 
aktivít. 

Predloženie žiadosti o projekt 

Forma a obsah 

žiadostí o projekt   

Žiadosti o projekt sa vypracúvajú v slovenskom jazyku so zhrnutím v anglickom 

jazyku, a to vyplnením formulára žiadosti, rozpočtu a poskytnutím ďalších informácií 

vrátane uvedenia akéhokoľvek konzultanta, ktorý sa podieľal na príprave žiadosti o 

projekt. 

 

Zhrnutie v anglickom jazyku je potrebné a dôležité z dôvodu zapojenia osôb zo 

zahraničia v rôznych fázach hodnotenia. 

 

Žiadosť musí jasne opísať: 

• integrovaný charakter navrhovaných intervencií vrátane tematických 

oblastí, na ktoré sa zameriavajú, a spôsobu, akým sa navzájom dopĺňajú; 

• spôsob, akým projekt prispieva k začleneniu a posilneniu postavenia 

rómskych žien, vrátane opatrení zameraných na posilnenie ich 

participácie, líderstva a úlohy nositeliek zmien; 

• participatívne procesy uskutočnené počas prípravy projektu a 

mechanizmy zabezpečujúce zmysluplné zapojenie rómskych žien a ich 

komunít počas celej realizácie projektu; 



   
 

 

 

14 

 

• identifikované potreby rómskych žien a ich komunít a bariéry, ktorým čelia, 

vrátane dôkazov a údajov použitých na odôvodnenie navrhovaných 

intervencií; 

• navrhovaný spôsob zapojenia rodín a širšej komunity vrátane cieleného 

úsilia o zapojenie mužov a chlapcov; 

• aktivity zamerané na budovanie dôvery, dialóg a odstraňovanie bariér 

medzi rómskymi komunitami a majoritným obyvateľstvom alebo 

konkrétnymi skupinami majoritného obyvateľstva; 

• strategický význam, komplementárnosť a očakávanú udržateľnosť 

navrhovaných partnerstiev a foriem spolupráce; 

• očakávaný dlhodobý vplyv a udržateľnosť navrhovaných intervencií a 

možnosti ich pokračovania alebo ďalšieho rozvoja; 

• ak je to relevantné, príspevok projektu k riešeniu potrieb vyplývajúcich z 

vojny na Ukrajine; 

• ak je to relevantné, nadväznosť na existujúce stratégie, miestne akčné 
plány a predchádzajúce alebo prebiehajúce intervencie v oblasti 
začleňovania a posilňovania postavenia rómskych komunít. 

 

K žiadosti sa predkladajú tieto povinné prílohy: 

• Návrh dohody o partnerstve, list o zámere alebo obdobný dokument 
preukazujúci záujem partnera zúčastniť sa na projekte; 

•  list vlastníctva alebo iný platný právny vzťah k nehnuteľnosti, na ktorej 

sa budú vykonávať stavebné práce, ak je to relevantné. 

V rámci žiadosti je možné predložiť aj voliteľné prílohy. Ako voliteľné prílohy sa 

odporúča predložiť relevantnú podpornú dokumentáciu preukazujúcu splnenie 

jednotlivých výberových kritérií, ak je to relevantné. 

 

Pri príprave žiadosti o projekt odporúčame pozorne si prečítať Manuál 
implementácie projektov. 

 

Spôsob predloženia 

žiadosti o projekt 

Žiadosti o projekt sa predkladajú elektronicky prostredníctvom systému EGRANT, 
ktorý je dostupný na priamom odkaze, a to najneskôr do termínu uvedeného v časti 
Základné informácie tejto výzvy. V systéme EGRANT je potrebné sa do výzvy 
zaregistrovať na webovom sídle  https://norway.egrant.sk/. Postup predloženia 
žiadosti o projekt je uvedený v Manuáli implementácie projektov. Pokyny na 
vyplnenie formulára žiadosti o projekt sú uvedené priamo vo formulári v systéme 
EGRANT. 

Obmedzenia 

týkajúce sa 

podávania žiadostí 

o projekt 

Nerelevantné. 

Výberový proces 

Všeobecné 

informácie 

Za výber projektov a rozhodovanie o poskytnutí projektového grantu zodpovedá 
Správca programu. 

Administratívna 

kontrola a kontrola 

oprávnenosti 

Kontrola administratívnej zhody a kontrola oprávnenosti žiadosti o projekt a 
žiadateľa sú zabezpečené technickými prostriedkami systému EGRANT a Správca 
programu ich nevykonáva. Poskytnutie nepravdivých informácií zo strany žiadateľa 
však môže byť dôvodom na zamietnutie žiadosti o projekt. V takom prípade môže 

https://eeagrants.org/sk/slovakia/about/legal-framework/project-implementation-manual
https://eeagrants.org/sk/slovakia/about/legal-framework/project-implementation-manual
https://norway.egrant.sk/
https://eeagrants.org/en/slovakia/about/legal-framework/project-implementation-manual
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žiadateľ podať odvolanie proti zamietnutiu do 5 pracovných dní odo dňa doručenia 

oznámenia prostredníctvom systému EGRANT. Odvolanie sa adresuje na emailovú 
adresu eeagrants@mirri.gov.sk a preskúma ho sekcia Európskej územnej 
spolupráce. 

Hodnotenie Každá žiadosť o projekt bude hodnotená tromi nestrannými expertmi. Každý expert 
pridelí bodové hodnotenie podľa zverejnených výberových kritérií. Konečné bodové 
hodnotenie použité na zostavenie poradia bude predstavovať priemer bodových 
hodnotení expertov, pokiaľ Výberová komisia v odôvodnenom prípade nerozhodne, 
že jedno výrazne odlišné hodnotenie nezohľadní a použije priemer dvoch najbližších 
bodových hodnotení. 

Výberová komisia Správca programu zriadi Výberovú komisiu, ktorá odporučí projekty na 
financovanie. Výberová komisia pozostáva z piatich hlasujúcich členov s príslušnou 
odbornou spôsobilosťou. Rozhodovanie Výberovej komisie sa riadi Štatútom a 
rokovacím poriadkom Výberovej komisie, ktorý tvorí prílohu tejto výzvy. 

Správca programu poskytne Výberovej komisii zoznam žiadostí o projekt 
zoradených podľa bodového hodnotenia. Výberová komisia preskúma zoradený 
zoznam projektových žiadostí, konzultuje s  programovými partnerom/partnermi z 
prispievateľských štátov a zohľadní jeho/ich odporúčania týkajúce sa prípadných 
projektových partnerov z prispievateľského štátu zahrnutých v žiadostiach o 
projekt. 

Akékoľvek zmeny poradia vykonané Výberovou komisiou musia byť riadne 
odôvodnené a zaznamenané v zápisnici. Výberová komisia predloží Správcovi 
programu zoznam odporučených projektov. 

Rozhodnutie o 

udelení grantu 

Správca programu overí, či bol výberový proces vykonaný v súlade s Nariadením a 
či bolo odporúčanie Výberovej komisie vypracované v súlade s pravidlami a cieľmi 
programu. Po tomto overení Správca programu na základe odporúčania Výberovej 
komisie rozhodne o tom, ktorým projektom bude poskytnutý projektový grant.  

Ak Správca programu zmení zoznam odporučených projektov predložený 
Výberovou komisiou, informuje o tom Výberovú komisiu a dotknutých žiadateľov a 
poskytne im odôvodnenie. 

Správca programu je oprávnený vytvoriť  zásobník projektov. Ak sa uvoľnia alebo 
zvýšia dostupné finančné prostriedky, Správca programu je oprávnený vybrať zo 
zásobníka projektov projekt, ktorého výška projektového grantu v primeranej miere 
zodpovedá dostupným finančným prostriedkom. Ak túto podmienku spĺňa viac 
projektov, Správca programu uprednostní žiadosť o projekt s vyšším počtom bodov 
v expertnom hodnotení. 

Správca programu oznámi žiadateľom výsledky výberového procesu v primeranom 
čase a výsledky zverejní. 

Na poskytnutie projektového grantu nevzniká právny nárok. Proti rozhodnutiu 
Správcu programu o poskytnutí projektového grantu sa nemožno odvolať. 

Projektová zmluva Na základe rozhodnutia o udelení grantu uzatvorí Správca programu s prijímateľom  
projektovú zmluvu, v ktorej budú stanovené podmienky poskytnutia grantu a úlohy 
a povinnosti oboch strán. 

Predbežný harmonogram 

mailto:eeagrants@mirri.gov.sk
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Termín na predloženie žiadostí o projekt 18.01.2027 

Administratívne kontrola a kontrola 
oprávnenosti  

01/2027 

Posudzovanie žiadostí 02/2027 – 03/2027 

Rozhodnutie o udelení grantov 04/2027 

Podpis projektových zmlúv 06/2027 

Termín na dokončenie projektov 04/2031 

Further information, contacts for queries and the complaint mechanism 

Ďalšie informácie Ďalšie informácie nájdete v nasledujúcich dokumentoch: 

 • Nariadenie o implementácii Nórskeho finančného mechanizmu 2021-2028 
• Programová dohoda  

• Systém riadenia FM EHP a NFM  2021-2028 

• Systém financovania a finančného riadenia FM EHP a NFM 2021-2028  

• Manuál implementácie projektov 

  

Kontakt pre otázky Otázky týkajúce sa tejto výzvy je možné zasielať na nižšie uvedené kontakty 

najneskôr 7 pracovných dní pred termínom na predkladanie žiadostí o projekt. 

Písomná odpoveď bude zaslaná do 7 pracovných dní od doručenia otázky. Často 

kladené otázky a odpovede (FAQ), ak budú k dispozícii, budú zverejnené na webovej 

stránke výzvy. 

Správcu programu je možné v súvislosti s otázkami kontaktovať: 
 

• e-mailom: eeagrants@mirri.gov.sk (v otázke je potrebné uviesť kód výzvy 

SCL03) 

• telefonicky : +421-2-2092 8464. 

  

Kontakt pre 

podanie sťažnosti 

Ak chcete podať sťažnosť, zašlite ju na túto adresu e-mail/ alebo kliknite sem link.   

  

Kontakt na 

partnerov 

programu 

z prispievateľského 

štátu  

Nórsko   

Nórske riaditeľstvo pre zdravie   

Freja.Ulvestad.Kaerki@helsedir.no 

Solfrid.Johansen@helsedir.no 

  

+47 415 44 616  

+47 970 41 068  

  

Website: English - Helsedirektoratet   

  

 

  

Prílohy k výzve na predkladanie žiadostí o projekt 

https://eeagrants.org/sites/default/files/group/30/2026-03/mou-slovakia-2021-2028-norway.pdf
https://www.crz.gov.sk/zmluva/12428971/
https://eeagrants.org/sites/default/files/group/30/2026-03/system-riadenia-fm-ehp-a-nfp-2021-2028_0.pdf
https://eeagrants.org/sites/default/files/group/30/2026-04/sffr_ehp_nfm_21_28.docx
https://eeagrants.org/sites/default/files/group/30/2026-03/manual_implementacie_projektov_v-1_0.pdf
mailto:eeagrants@mirri.gov.sk
https://eeagrants.org/en/slovakia/kontaktujte-nas/nahlaste-podvody-nezrovnalosti
mailto:Freja.Ulvestad.Kaerki@helsedir.no
mailto:Solfrid.Johansen@helsedir.no
https://www.helsedirektoratet.no/english
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Príloha 1 Príklady indikatívnych oprávnených aktivít podľa tematických oblastí 

Príloha  2 Metodológia participácie 

Príloha  3 Výberové kritériá 

Príloha  4 Štatút a Rokovací poriadok Výberovej komisie 


